ZAKON
O DOBROVOLJNIM PENZIJSKIM FONDOVIMA
| PENZIJSKIM PLANOVIMA

I OSNOVNE ODREDBE
Predmet uredivanja
Clan 1.

Ovim zakonom ureduju se organizovanje 1 upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondovima, osnivanje, djelatnost i poslovanje druStva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondovima, poslovi 1 obaveze kastodi banke, u smislu ovog zakona, nadleznost Agencije za
osiguranje Republike Srpske u regulisanju i vrSenju nadzora nad druStvima za upravljanje
dobrovoljnim penzijskim fondovima, organizovanje penzijskih planova i druga pitanja od
znacaja za funkcionisanje dobrovoljnih penzijskih fondova.

Nacela dobrovoljnih penzijskih fondova
Clan 2.

Nacela na kojima se zasnivaju dobrovoljni penzijski fondovi su:
a) dobrovoljnost Clanstva,

b) ravnopravnost ¢lanova,

v) raspodjela rizika ulaganja,

g) javnost rada 1

d) akumulacija i investiranje sredstava.

Znacenje pojedinih pojmova
Clan 3.

Pojedini pojmovi, u smislu ovog zakona, imaju sljede¢a znacenja:

a) drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima — privredno drustvo koje
organizuje i upravlja dobrovoljnim penzijskim fondovima, u skladu sa ovim zakonom,

b) dobrovoljni penzijski fond — institucija kolektivnog investiranja u okviru koje se
prikupljaju dobrovoljni penzijski doprinosi ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda i ulazu u
razliite vrste imovine sa ciljem ostvarenja prihoda i smanjenja rizika ulaganja, koji moze biti
otvoreni ili zatvoreni dobrovoljni penzijski fond,

v) otvoreni dobrovoljni penzijski fond — institucija kolektivnog investiranja koja nema
ograni¢enja ¢lanstva, osim onih koja su propisana ovim zakonom,

g) zatvoreni dobrovoljni penzijski fond — institucija kolektivnog investiranja koja
prihvata u ¢lanstvo samo ¢lanove koji su zaposleni kod poslodavcea ili su ¢lanovi kod drugog
organizatora zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda,

d) kastodi banka — banka koja ¢uva imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda, vodi racun
dobrovoljnog penzijskog fonda i obavlja druge kastodi usluge za racun dobrovoljnog penzijskog
fonda, a u pogledu sredstava dobrovoljnog penzijskog fonda postupa samo po nalozima drustva
za upravljanje koji su u skladu sa zakonom, prospektom i drugim aktima dobrovoljnog
penzijskog fonda,



d) ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda — domace i strano punoljetno fizicko lice koje
pristupa otvorenom ili zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu i preuzima rizik ulaganja
iznad minimalno garantovanog godiS$njeg prinosa dobrovoljnog penzijskog fonda,

e) ¢lan otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda — domace i strano punoljetno fizicko
lice koje neposredno ili preko organizatora penzijskog plana pristupa otvorenom dobrovoljnom
penzijskom fondu,

z) ¢lan zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda — domace i strano punoljetno fizicko
lice koje preko organizatora zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda pristupa zatvorenom
dobrovoljnom penzijskom fondu,

z) obraCunska jedinica — srazmjerni obraCunski udio u ukupnoj neto imovini
dobrovoljnog penzijskog fonda,

1) poslodavac — subjekat definisan zakonom kojim se ureduju radni odnosi,

j) obveznik uplate — domace i strano, pravno i fizicko lice, koje za racun clana
dobrovoljnog penzijskog fonda vrsi placanje penzijskog doprinosa, u skladu sa odredbama ovog
zakona, a koje moze biti ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda, poslodavac ili trece lice,

k) organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda — pravno lice, ukljucujuci
poslodavce, udruzenja poslodavaca, sindikate i profesionalna udruzenja, koji na bilo koji na¢in
ucestvuju u organizovanju zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda, i placanju doprinosa u taj
fond,

1) organizator penzijskog plana — pravno lice, ukljucujué¢i poslodavce, udruzenja
poslodavaca, sindikate i1 profesionalna udruzenja, koji na bilo koji nacin ucestvuju u
organizovanju penzijskog plana i zakljuuju ugovor sa jednim ili vise drustava za upravljanje,

1j) ugovor o organizovanju penzijskog plana — ugovor koji organizator penzijskog plana
zakljucuje sa sindikatom ili svojim zaposlenima ili ¢lanovima, a na osnovu kojeg se organizator
obavezuje da ¢e, sa unaprijed odredenim druStvom za upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondom, da zakljuci ugovor o pristupanju otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu i za svoje
zaposlene ili ¢lanove, koji potpiSu pristupnu izjavu, vrsiti uplatu penzijskog doprinosa,

m) ugovor o pristupanju otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu — ugovor koji
organizator penzijskog plana zakljucuje sa drustvom za upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondom, kojim se organizator obavezuje da ¢e za svoje zaposlene ili ¢lanove, koji se ukljuce u
penzijski plan, vrsiti uplatu penzijskog doprinosa, a druStvo za upravljanje obavezuje se da ulaze
prikupljena novCana sredstva i omoguéi povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima
¢lanovima plana,

n) pristupna izjava — izjava ¢ijim potpisivanjem zaposleni ili ¢lan daje saglasnost da se
ukljuci u penzijski plan,

nj) penzijski doprinos — nov¢ana sredstva koja u dobrovoljni penzijski fond upladuje
obveznik uplate, za raun ¢lana,

0) programirana isplata — isplata akumuliranih nov¢anih sredstava sa racuna c¢lana
dobrovoljnog penzijskog fonda u skladu sa posebnim ugovorom,

p) kvalifikovano uces¢e — ucesée koje posjeduje lice koje je posredno ili neposredno
imalac akcija, odnosno drugih prava, na osnovu kojih stice vise od 10% uces¢a u kapitalu ili
glasackih prava drugog lica,

r) povezana lica — pravna lica koja su medusobno povezana upravljanjem, kapitalom ili
na drugi nacin, radi postizanja zajednickih poslovnih ciljeva, tako da poslovanje ili rezultati
poslovanja jednog lica mogu bitno uticati na poslovanje, odnosno rezultate poslovanja drugog
lica. Povezanim licima, u smislu ovog zakona, smatraju se 1 lica koja su medusobno povezana:



1) kao ¢lanovi porodice,

2) tako da jedno lice, odnosno lica koja se smatraju povezanim licima, u skladu sa ovim
¢lanom, zajedno, posredno ili neposredno, ucestvuju u drugom licu,

3) tako da u oba lica uceSc¢e ima isto lice, odnosno lica koja se smatraju povezanim licima
u skladu sa ovim ¢lanom,

4) na nacin propisan za povezana lica zakonom kojim se ureduje pravni polozaj
privrednih drustava i

5) kao ¢lanovi organa upravljanja i nadzora i ¢lanovi porodica tih lica,

s) ¢lanovi porodice, u smislu ovog zakona jesu:

1) supruznici, odnosno lica koja Zive u vanbracnoj zajednici,

2) potomci i preci u pravoj liniji neograniceno,

3) srodnici do treceg stepena srodstva, u pobo¢noj liniji, ukljucujuéi i srodstvo po tazbini,

4) usvojilac 1 usvojenici i potomci usvojenika i

5) staralac 1 §ti¢enici 1 potomci Sti¢enika,

t) trziSno prepoznatljivo pravno lice — pravno lice koje se kotira na berzi u zemljama
OECD-a ili ima odreden rejting kod agencija za procjenu boniteta, odnosno koje je prema
posljednjem rangiranju koje je izvrsio Standard and Poor’s ili Fitch IBCA ili Moody’s rangirano
najmanje sa A,

¢) posrednik — pravno lice koje obavlja poslove zastupanja i marketinga dobrovoljnih
penzijskih fondova,

u) individualni racun — racun na ime ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda na koji se vrsi
uplata dobrovoljnog penzijskog doprinosa i vodi evidencija o obracunskim jedinicama tog ¢lana
dobrovoljnog penzijskog fonda i

f) finansijska institucija — banka, druStvo za osiguranje, drustvo za upravljanje
investicionim i penzijskim fondovima koje ima dozvolu za rad nadleznog organa mati¢ne zemlje
ili finansijski holding koji je neposredni vecinski vlasnik jedne ili viSe ovih finansijskih
institucija.

I DRUSTVO ZA UPRAVL]ANE
DOBROVOLjNIM PENZIJSKIM FONDOVIMA

Pravna forma
Clan 4.

(1) Drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima (u daljem tekstu: drustvo
za upravljanje) je privredno drustvo koje se osniva u pravnoj formi zatvorenog akcionarskog
drustva.

(2) Na drustva za upravljanje primjenjuju se odredbe zakona kojim se ureduju privredna
drustva, osim ako ovim zakonom nije druk¢ije odredeno.

(3) Drustvo za upravljanje mogu osnovati domaca i strana pravna lica.



(4) Vecinski udio u osnovnom kapitalu drustva za upravljanje mora da bude u vlasnistvu
jedne ili viSe finansijskih institucija.

(5) Pravno lice, ili drugo sa njim povezano lice, mogu biti vlasnici samo u jednom
drustvu za upravljanje.

(6) Drustvo za upravljanje ne moze izdavati povlaséene akcije.

(7) Drustvo za upravljanje mora imati jednak tretman za sve akcionare, i ne smije
priznavati bilo kakva dodatna prava ili povlastice odredenim akcionarima, ograni¢avati njihova
prava, niti im nametati dodatne odgovornosti.

Djelatnost drustva za upravljanje
Clan 5.

(1) Drustvo za upravljanje obavlja djelatnost organizovanja i upravljanja dobrovoljnim
penzijskim fondovima i drugim penzijskim fondovima, organizovanim u skladu sa posebnim
zakonom.

(2) Drustvo za upravljanje moze da organizuje i upravlja sa viSe otvorenih i zatvorenih
dobrovoljnih penzijskih fondova.

(3) Drustvo za upravljanje upravlja dobrovoljnim penzijskim fondom, donosi investicione
odluke, vrsi jednokratne i programirane isplate, obavlja administrativne poslove i poslove
marketinga 1 druge poslove u skladu sa ovim zakonom.

(4) Drustvo za upravljanje moze da povjeri obavljanje administrativnih poslova i poslova
marketinga 1 aktivnosti tre¢im licima, pri ¢emu se njegova odgovornost za te poslove ne
iskljucuje.

(5) Drustvo za upravljanje moze da obavlja isklju¢ivo djelatnost iz stava 1. ovog ¢lana.

Upotreba poslovnog imena
Clan 6.

(1) U poslovnom imenu drustva za upravljanje moraju biti sadrZane rijeci: "drustvo za
upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima".

(2) Pravno lice koje nije dobilo dozvolu za rad kao drustvo za upravljanje dobrovoljnim
penzijskim fondovima ne moze da koristi u pravnom prometu naziv: "drustvo za upravljanje
dobrovoljnim penzijskim fondovima" ili drugi slican naziv.

(3) Ako mu Agencija za osiguranje Republike Srpske (u daljem tekstu: Agencija) oduzme
dozvolu za rad, druStvo za upravljanje mora da promijeni svoje ime tako da iz njega ukloni rijeci:
"drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima".

Visina osnovnog kapitala
Clan 7.

(1) Nov€ani dio osnovnog kapitala drustva za upravljanje, prilikom osnivanja, iznosi
najmanje 2.000.000 konvertibilnih maraka (KM) 1 mora biti uplacen u cijelosti prilikom
osnivanja, na racun u banci koja posluje u Republici Srpsko;j.

(2) Novcani dio osnovnog kapitala drustva za upravljanje ne moze da potiCe iz zajmova
ili kredita, niti smije biti opterecen na bilo koji nacin.



(3) Drustvo za upravljanje duzno je da bez odgadanja obavijesti Agenciju o smanjenju
kapitala ispod iznosa propisanog u stavu 1. ovog ¢lana.

(4) Ako se u roku koji utvrdi Agencija, koji ne smije biti kra¢i od tri mjeseca ni duzi od
12 mjeseci, kapital drustva za upravljanje ne poveca na propisani iznos, Agencija ¢e drustvu za
upravljanje oduzeti dozvolu za rad.

(5) Agencija blize propisuje strukturu 1 nacin izraCunavanja kapitala i visinu minimalnog
osnovnog kapitala druStva za upravljanje u odnosu na vrijednost neto imovine kojom upravlja.

(6) Ako ukupna imovina dobrovoljnih penzijskih fondova kojima upravlja drustvo za
upravljanje, prede iznos od 50.000.000 KM, kao i za svako dalje povecanje imovine
dobrovoljnih penzijskih fondova za navedeni iznos, osnovni kapital druStva za upravljanje mora
se povecati za 1.000.000 KM, u roku od 60 dana.

(7) Drustvo za upravljanje duzno je da u svom poslovanju obezbijedi da kapital drustva
uvijek bude najmanje u visini 50 % iznosa iz stava 1. ovog ¢lana, odnosno stava 6. ovog ¢lana, u
vidu depozita kod banke koja posluje u Bosni 1 Hercegovini (u daljem tekstu: BiH) ili u
hartijama od vrijednosti koje zadovoljavaju uslove iz ¢lana 42. stav 1. tacka a) ovog zakona.

Organizaciona i tehnicka osposobljenost
Clan 8.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da zaposli na neodredeno vrijeme najmanje jednog
investicionog menadZera za svaki fond kojim upravlja i zaposli jednog internog revizora sa
licencom.

(2) Ako ukupna imovina dobrovoljnih penzijskih fondova kojim upravlja drustvo za
upravljanje, prede iznos od 50.000.000 KM, kao i za svako dalje povecanje imovine za navedeni
iznos, druStvo za upravljanje duzno je da dodatno zaposli najmanje jo$ jednog investicionog
menadzera na neodredeno vrijeme.

(3) Drustvo za upravljanje duzno je da ispuni minimalne kadrovske, organizacione i
tehnicke uslove, koje propisuje Agencija.

(4) U postupku izdavanja i oduzimanja dozvole za obavljanje poslova investicionog
menadzera u druStvu za upravljanje, Agencija primjenjuje odredbe zakona kojim se ureduje
trziSte hartija od vrijednosti.

(5) Agencija moze propisati dodatne uslove za internog revizora i obavljanje poslova
interne revizije.

Osnivanje druStva za upravljanje 1 organizovanje dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 9.

(1) Lica koja namjeravaju da osnuju drustvo za upravljanje duzna su da podnesu Agenciji
zahtjev za izdavanje dozvole za rad drustva za upravljanje.

(2) Drustvo za upravljanje koje namjerava da organizuje i upravlja dobrovoljnim
penzijskim fondom duzno je da Agenciji podnese zahtjev za izdavanje dozvole za organizovanje
1 upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom (u daljem tekstu: dozvola za organizovanje i
upravljanje fondom).

Zahtjev za izdavanje dozvole za rad drustva za upravljanje i dozvole za organizovanje i
upravljanje fondom



Clan 10.

(1) Uz zahtjev za izdavanje dozvole za rad druStva za upravljanje osnivaci drustva
podnose:

a) osnivacki akt i statut,

b) dokaz da je na namjenski racun kod banke upla¢en novc¢ani dio osnovnog kapitala, sa
izjavom o porijeklu finansijskih sredstava, u skladu sa ¢lanom 7. stav 2. ovog zakona,

v) spisak osnivaca sa podacima o poslovnom imenu i sjediStu sa mati¢nim brojem, sa
ukupnim nominalnim iznosom osnivackog kapitala i procentom uceS¢a u osnovnom kapitalu
drustva za upravljanje,

g) ako je osniva¢ strano drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom,
potrebno je da dostavi dokaz da je o namjeri osnivanja druStva za upravljanje i organizovanja
dobrovoljnog penzijskog fonda u Republici Srpskoj obavijestio nadlezni organ mati¢ne drzave ili
da dostavi dozvolu nadleznog organa mati¢ne drzave, ako je takva dozvola neophodna po
propisima mati¢ne drzave, te podatke o osnovnom kapitalu drustva i za svaki fond kojim
upravlja prospekt, statut i posljednji godiSnji izvjestaj,

d) podatke za osnivace:

1) rjeSenje o upisu u registar za domaca pravna lica i za njihove vlasnike, do nivoa
fizickih lica, odnosno prepoznatljivih pravnih lica,

2) izvod iz registra 1 ovjereni prevod izvoda iz registra za strana pravna lica, i za njihove
vlasnike, do nivoa fizi¢ih lica, odnosno prepoznatljivih pravnih lica,

3) prepis akcionara iz knjige akcionara, odnosno dokaz iz drugog odgovarajuceg javnog
registra, ako je osniva¢ akcionarsko drustvo,

4) finansijske izvjestaje, sa izvjesStajem 1 misljenjem ovlas¢enog revizora za posljednje tri
godine, a za pravna lica koja posluju manje od tri godine, revidirane finansijske izvjeStaje za
period poslovanja i

5) dokaz nadleznog organa uprave o izmirenju poreza, ne stariji od Sest mjeseci,

d) pravila i procedure poslovanja drustva za upravljanje ¢iji sadrzaj propisuje Agencija,

e) plan poslovanja za prve tri godine,

z) spisak predlozenih ¢lanova upravnog odbora, direktora i izvr$nih direktora drustva za
upravljanje sa radnim biografijama, izjavama o pristanku obavljanja duznosti i dokazom da su
ispunjeni uslovi iz ¢lana 15. ovog zakona i

z) dokaz o organizacionoj i tehnickoj osposobljenosti drustva za upravljanje, sa spiskom
lica koja ¢e obavljati poslove iz ¢lana 8. ovog zakona, sa dokazom da ispunjavaju propisane
uslove.

(2) Uz zahtjev za izdavanje dozvole za organizovanje i upravljanje fondom, drustvo za
upravljanje podnosi:

a) nacrt standardizovanog ugovora o ¢lanstvu u dobrovoljnom penzijskom fondu,

b) nacrt prospekta i skracenog prospekta dobrovoljnog penzijskog fonda,

v) nacrt statuta dobrovoljnog penzijskog fonda,

g) nacrt ugovora sa kastodi bankom,

d) spisak lica koja ¢e obavljati poslove investicionih menadzera dobrovoljnog penzijskog
fonda koji se organizuje, a koji ispunjavaju uslove za dobijanje dozvole za obavljanje poslova
investicionog menadzera, u skladu sa zakonom kojim se ureduje trziste hartija od vrijednosti i

d) nacrt pravilnika o naknadama.

(3) Agencija propisuje detaljniji sadrzaj akata iz stava 2. ovog ¢lana.



(4) Agencija daje saglasnost na akte iz stava 2. ovog ¢lana, kao i na sve izmjene i dopune.

Dodatna dokumentacija
Clan 11.

(1) Pored dokumenata iz ¢lana 10. stav 1. ovog zakona, Agencija moze da zatrazi i druge
dokaze znaCajne za ocjenu boniteta osnivaca druStva za upravljanje, ocjenu opravdanosti
osnivanja tog druStva 1 druge podatke radi zaStite interesa ¢lanova dobrovoljnog penzijskog
fonda, koje su osnivaci duzni da dostave u roku koji im odredi Agencija, a koji ne moze biti duzi
od 15 dana od dana prijema zahtjeva Agencije.

(2) Agencija saraduje sa drugim drzavnim domacim i stranim organima i organizacijama,
prikuplja dokumenta i druge informacije od znacCaja za rjeSavanje po zahtjevu za izdavanje
dozvole za rad drustva za upravljanje.

Izdavanje dozvole za rad drusStva za upravljanje 1 dozvole za organizovanje i upravljanje fondom
Clan 12.

(1) Agencija izdaje dozvolu za rad drusStva za upravljanje kada utvrdi potpunost i
valjanost zahtjeva iz ¢lana 10. stav 1. ovog zakona 1 kada procijeni da:

a) je porijeklo osnovnog kapitala jasno i nesumnjivo,

b) se na osnovu dobijenih informacija moze zakljuciti da osnivaci drusStva za upravljanje 1
sva povezana lica imaju dobru poslovnu reputaciju i da im je finansijski polozaj takav da se
moze pretpostaviti da nece imati negativan uticaj na poslovanje drustva za upravljanje,

v) struktura povezanih lica nije takva da onemogucava efikasno vrSenje nadzora nad
poslovanjem 1

g) predloZzeno poslovno ime drustva za upravljanje ne navodi na pogresno misljenje
buduce ¢lanove dobrovoljnog penzijskog fonda i druga lica u pravnom prometu.

(2) Agencija donosi rjeSenje o izdavanju dozvole za rad drustvu za upravljanje u roku od
30 dana od dana prijema urednog i potpunog zahtjeva, odnosno od dana naknadno primljene
dokumentacije i informacija iz ¢lana 11. ovog zakona.

(3) Drustvu za upravljanje koje u roku od jedne godine od dana izdavanja dozvole za rad
ne dobije dozvolu za organizovanje i upravljanje fondom, odnosno ne organizuje dobrovoljni
penzijski fond, dozvola za rad prestaje da vazi.

(4) Agencija izdaje dozvolu za organizovanje i upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondom kada utvrdi potpunost i valjanost zahtjeva iz ¢lana 10. stav 2. ovog zakona i kada,
uzimaju¢i u obzir predloZene ciljeve, veli¢inu i1 druge bitne karakteristike dobrovoljnog
penzijskog fonda, ocijeni da ¢e na adekvatan nacin biti zasti¢eni interesi ¢lanova dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(5) Agencija donosi rjeSenje o izdavanju dozvole za organizovanje i upravljanje fondom
u roku od 30 dana od dana prijema urednog 1 potpunog zahtjeva drustva za upravljanje.

(6) Drustvo za upravljanje koje nema dozvolu za rad ne moze dobiti dozvolu za
organizovanje 1 upravljanje fondom.

(7) Drustvo za upravljanje koje namjerava da organizuje i upravlja sa vise dobrovoljnih
penzijskih fondova podnosi zahtjev za izdavanje dozvole za organizovanje i upravljanje fondom
za svaki dobrovoljni penzijski fond posebno.



Odbijanje zahtjeva
Clan 13.

(1) Agencija ¢e odbiti zahtjev za izdavanje dozvole za rad drustva za upravljanje ili
dozvole za organizovanje 1 upravljanje fondom, ako nisu ispunjeni uslovi utvrdeni ovim
zakonom 1 ako ocijeni da se poslovanje druStva za upravljanje ne¢e voditi sa paznjom dobrog
privrednika i stru¢njaka, dobrom poslovnom praksom.

(2) Ako Agencija odbije zahtjev za izdavanje dozvole za rad drustva za upravljanje,
donosi rjeSenje u kojem mora navesti razloge odbijanja zahtjeva.

(3) Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana je konacno.

(4) Protiv rjeSenja Agencije moze se pokrenuti upravni spor.

Saglasnost za sticanje uces¢a u drustvu za upravljanje
Clan 14.

(1) Za sticanje akcija drustva za upravljanje na osnovu kojih postojeci akcionar posredno
ili neposredno povecava ucesce u drustvu za upravljanje potrebna je saglasnost Agencije.

(2) Za sticanje akcija druStva za upravljanje od novog akcionara potrebna je saglasnost
Agencije.

(3) Na utvrdivanje ispunjenosti uslova u postupku izdavanja saglasnosti za sticanje akcija
drustva za upravljanje, Agencija primjenjuje odredbe ¢l. 10. 1 12. ovog zakona.

(4) Prije svake transakcije akcijama ili udjelima drustva za upravljanje, na koju se ne
odnose odredbe iz st. 1.1 2. ovog ¢lana, drustvo za upravljanje duzno je da obavijesti Agenciju.

(5) Drustvo za upravljanje podnosi zahtjev za dobijanje saglasnosti iz st. 1. 1 2. ovog
¢lana u ime subjekta koji namjerava da obavi transakciju akcijama.

(6) Agencija odlucuje o davanju saglasnosti za sticanje akcija, u roku od 30 dana od dana
podnosenja zahtjeva.

Organi drustva za upravljanje
Clan 15.

(1) Na organe drustva za upravljanje primjenjuju se odredbe zakona kojim se ureduju
privredna drustva, ukoliko ovim zakonom nije druk¢ije odredeno.

(2) Za ¢lana upravnog odbora, direktora i izvrSne direktore drustva za upravljanje ne
mogu biti izabrana lica:

a) koja su pravosnazno osudivana za krivicna djela protiv privrede i platnog prometa,
imovine, prava iz radnih odnosa i socijalnog osiguranja, pravosuda, javnog reda, sluzbene
duznosti, kao 1 za krivicna djela i prekrSaje utvrdene zakonima kojima se ureduje trziSte hartija
od vrijednosti, privatizacija, djelatnost osiguranja, banke i druge finansijske institucije,

b) koja su u prethodne tri godine imala najmanje 10 % udjela u osnovnom kapitalu ili bili
¢lanovi uprave ili nadzornog odbora u drustvu za upravljanje investicionim ili penzijskim
fondom, banci, investicionom fondu, brokerskom drustvu ili drus$tvu za osiguranje, u vrijeme
kada je tim pravnim licima oduzeta dozvola za rad,



v) koja su izgubila Clanstvo u strukovnom udruzenju zbog nepridrzavanja pravila
udruzenja, ili kojima je nadlezni organ izrekao mjeru oduzimanja dozvole za obavljanje poslova
na finansijskom trzistu,

g) protiv kojih je izreCena mjera bezbjednosti zabrane vrSenja poziva, djelatnosti ili
duznosti koje je u potpunosti ili djelimicno obuhvaéeno predmetom poslovanja drustva za
upravljanje, dok traje zabrana,

d) kojima je oduzeta poslovna sposobnost,

d) koja posjeduju punovaznu dozvolu Komisije za hartije od vrijednosti za obavljanje
poslova brokera ili investicionog menadZera, odnosno odgovarajuc¢e odobrenje nadleznog organa
1 stvarno obavljaju te poslove kao zaposleni kod drugog druStva za upravljanje investicionim
fondovima, brokerskog drustva ili banke ovlaS¢ene za poslove sa hartijama od vrijednosti,

e) koja su ¢lan organa ili zaposleni kod drugog drustva za upravljanje penzijskim fondom
u Republici Srpskoj,

7) koja su Clan organa ili zaposleni kod kastodi banke ili brokerske kuce sa kojom je
drustvo za upravljanje zakljucilo ugovor,

z) koja su funkcioneri, postavljena, odnosno imenovana lica ili drzavni
sluzbenici i

1) povezana lica sa licima iz t. €) 1 Z) ovog stava.

(3) Clanovi upravnog odbora, direktor i izvr$ni direktori drustva za upravljanje moraju
imati visoku Skolsku spremu, s tim da direktor i najmanje jedna polovina ¢lanova upravnog
odbora moraju imati najmanje tri godine radnog iskustva steCenog u obavljanju slozenih
finansijsko-ekonomskih poslova u vezi sa hartijama od vrijednosti u zemlji ili inostranstvu, kao
Sto su poslovi:

a) u brokersko-dilerskom drustvu,

b) na berzi hartija od vrijednosti, odnosno finansijskih derivata,

V) u banci,

g) u drustvu za upravljanje investicionim ili penzijskim fondovima,

d) u drustvu za osiguranje,

d) u Centralnoj banci BiH ili drugom drZzavnom ili entitetskom regulatornom ili
nadzornom organu ili organizaciji finansijskog sektora 1

e) u pravnom licu koje obavlja poslove u vezi sa hartijama od vrijednosti za ra¢un drzave
ili entiteta kao povjerene poslove.

Davanje saglasnosti na izbor ¢lanova upravnog odbora, direktora i izvrSnih direktora drustva za
upravljanje
Clan 16.

(1) Agencija daje saglasnost na izbor predlozenih ¢lanova upravnog odbora, direktora i
izvr$nih direktora drustva za upravljanje.

(2) Agencija donosi rjeSenje o davanju saglasnosti na izbor ¢lana upravnog odbora,
direktora i izvr$nih direktora drustva za upravljanje kada utvrdi da su ispunjeni uslovi utvrdeni u
¢lanu 15. ovog zakona i kada procijeni da predlozeni ¢lanovi upravnog odbora, direktor 1 izvrsni
direktori posjeduju poslovni ugled koji upucuje na zakljuc¢ak da ¢e valjano obavljati poslove u
drustvu za upravljanje.



(3) Kada odlucuje o davanju saglasnosti iz stava 1. ovog ¢lana, Agencija moze, ukoliko je
to neophodno, da obavi intervju sa predlozenim ¢lanovima.

(4) Kada Agencija odlucuje o zahtjevu iz ¢lana 10. stav 1. ovog zakona, istovremeno
odlucuje 1 o davanju saglasnosti na izbor predloZenih ¢lanova upravnog odbora, direktora i
izvrs$nih direktora drustva za upravljanje.

Oduzimanje saglasnosti na izbor ¢lana upravnog odbora, direktora i izvr$nih direktora drustva za
upravljanje
Clan 17.

(1) Agencija oduzima saglasnost ¢lanu upravnog odbora, direktoru i izvrSnim direktorima
drustva za upravljanje kada utvrdi da je:

a) odluka o davanju saglasnosti donesena na osnovu neistinitih i netacnih podataka, ¢ime
je Agencija dovedena u zabludu,

b) lice u meduvremenu prestalo da ispunjava uslove iz ¢lana 15. ovog zakona,

v) lice izvrSilo povredu odredaba ovog zakona i propisa donesenog na osnovu njega,
pravila poslovnog morala, savjesnog poslovanja i pravila o upravljanju rizikom ili na drugi nac¢in
teze ugrozilo interese ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda i

g) pravosnaznim rjeSenjem proglaseno poslovno nesposobnim.

(2) Od dana dostavljanja rjeSenja kojim mu je oduzeta saglasnost, ¢lan upravnog odbora,
direktor i izvrsni direktori ne mogu vrsiti bilo kakvu funkciju u drustvu za upravljanje.

(3) Upravni odbor drustva za upravljanje odmah, a najkasnije u roku od 15 dana od dana
dostavljanja rjeSenja iz stava 2. ovog Clana, saziva sjednicu upravnog odbora druStva za
upravljanje na kojoj predlaze novog ¢lana upravnog odbora, odnosno direktora ili izvrSnog
direktora.

Poslovna tajna
Clan 18.

(1) Clanovi upravnog odbora, direktor, izvrini direktori i zaposlena lica drustva za
upravljanje i povezana lica tog drustva duzna su da ¢uvaju kao poslovnu tajnu i ne mogu da daju
informacije o:

a) dobrovoljnom penzijskom fondu ili drustvu za upravljanje tim fondom koje bi mogle
stvoriti pogresnu predstavu o poslovanju drustva, odnosno dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) budu¢im aktivnostima i poslovnim planovima drustva za upravljanje, osim u
slucajevima predvidenim ovim zakonom i propisima Agencije,

V) stanju i prometu na racunima dobrovoljnog penzijskog fonda i njegovih ¢lanova i

g) drugim podacima koji su od znacaja za poslovanje dobrovoljnog penzijskog fonda, a
za koje su saznali u obavljanju poslova drustva za upravljanje.

(2) Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, podaci se mogu saopstavati i stavljati na uvid tre¢im
licima samo prilikom nadzora poslovanja, na osnovu naloga suda, nadleznog organa uprave ili na
osnovu zakona.



Upis u registar
Clan 19.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da u roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja o
izdavanju dozvole za rad druStva i davanja saglasnosti na odluku o izboru ¢lanova upravnog
odbora, direktora i izvrSnih direktora, podnese prijavu za upis u registar u skladu sa zakonom
kojim se ureduje registracija poslovnih subjekata.

(2) Drustvo za upravljanje duzno je da u roku od sedam dana od dana prijema rjesenja o
upisu u registar poslovnih subjekata dostavi Agenciji izvod iz upisa u registar iz stava 1. ovog
¢lana.

(3) Drustvo za upravljanje ne moze da obavlja djelatnost organizovanja i upravljanja
dobrovoljnim penzijskim fondom prije upisa u registar poslovnih subjekata.

Dozvola za rad u slucaju statusne promjene spajanja pripajanjem
Clan 20.

(1) Drustvo za upravljanje (druStvo sticalac) moze da preuzme iskljucivo cjelokupni
kapital drugog drustva za upravljanje (drustvo prestalo pripajanjem).

(2) Drustvo sticalac podnosi Agenciji zahtjev za izdavanje dozvole za spajanje prije
podnoSenja prijave za upis promjene u registar poslovnih subjekata, uz koji dostavlja saglasnost
organa nadleznog za nadzor konkurencije na trzistu.

(3) Drustvo sticalac preuzima poslove organizovanja 1 upravljanja dobrovoljnim
penzijskim fondovima drustva prestalog pripajanjem.

(4) Drustvo sticalac moze dobrovoljni penzijski fond kojim je upravljalo drustvo prestalo
pripajanjem pripojiti dobrovoljnom penzijskom fondu kojim upravlja (svom fondu), ili njim
zasebno upravljati.

(5) Zahtjev iz stava 2. ovog Clana sadrzi:

a) finansijske izvjeStaje drustva sticaoca i druStva prestalog pripajanjem sa izvjeStajem
eksternog revizora,

b) izvjestaj koji pokazuje izvodljivost spajanja i

v) plan koji detaljno navodi namjeru u vezi sa dobrovoljnim penzijskim fondovima i
penzijskim planovima drustva prestalog pripajanjem.

(6) Na spajanje pripajanjem drustava za upravljanje primjenjuju se odredbe zakona kojim
se ureduju privredna drustva.

(7) Blize uslove 1 nacin pripajanja dobrovoljnih penzijskih fondova propisuje Agencija.

Opsti akti druStva za upravljanje
Clan 21.

(1) Opsti akti drustva za upravljanje su osnivacki akt, statut, pravila poslovanja i drugi
opsti akti.
(2) Pravilima poslovanja ureduju se:



a) poslovi koje obavlja druStvo za upravljanje, uslovi i na¢in njihovog obavljanja,

b) medusobni odnosi drustva za upravljanje 1 clanova dobrovoljnog penzijskog fonda,

v) kriterijumi za formiranje investicionog portfelja dobrovoljnog penzijskog fonda i
investiciona politika sa ciljem povecanja vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda,

g) nacin obavjestavanja ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda o:

1) promjenama investicione politike,

2) vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda i vrijednosti obrac¢unskih jedinica,

3) posebnim rizicima investiranja,

4) izmjenama pravilnika o naknadama i

5) drugim bitnim pitanjima,

d) nacin 1 uslovi pod kojim ¢lanovi organa i zaposleni u drustvu za upravljanje mogu
ulagati svoja sredstva u dobrovoljni penzijski fond kojim upravlja to drustvo,

d) administrativne i raCunovodstvene procedure,

e) kontrolne 1 sigurnosne mjere za obradu podataka 1 njihovo ¢uvanje,

7) sistem interne kontrole,

z) procedure za sprecavanje sukoba interesa 1 mjere za sprecavanje koriS¢enja imovine
kojom se upravlja za sopstveni racun,

1) mjere za sprecavanje zloupotrebe povlas¢enih informacija i

j) druga pitanja od znacaja za rad drustva za upravljanje.

(3) Agencija daje saglasnost na osnivacki akt, statut i pravila poslovanja, kao i na
naknadne izmjene i dopune ovih akata.

(4) Drustvo za upravljanje obavezno je da na svojoj Internet stranici objavi pravila
poslovanja.

Izmjene i dopune pravila poslovanja
Clan 22.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da pribavi saglasnost iz ¢lana 21. stav 3. ovog zakona
u roku od sedam dana od dana usvojene izmjene i dopune pravila poslovanja.

(2) Agencija moze da nalozi druStvu za upravljanje da izmijeni i dopuni pravila
poslovanja, u sluc¢aju kada utvrdi da u dovoljnoj mjeri ne obezbjeduju interese clanova
dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) Izmjene i dopune pravila poslovanja druStvo za upravljanje mora da ucini dostupnim
svim ¢lanovima dobrovoljnog penzijskog fonda, odnosno obveznicima uplate na koje se te
izmjene odnose, objavom na svojoj Internet stranici, te da u najmanje jednom dnevnom listu sa
tirazom koji nije manji od 5.000 primjeraka koji je dostupan na cijelom podru¢ju Republike
Srpske objavi informaciju o izmjenama i dopunama pravila, najmanje 30 dana prije pocetka
primjene izmijenjenih pravila.

Naknade drustva za upravljanje
Clan 23.

(1) Naknadu za usluge drustva za upravljanje i naknadu za prenos racuna c¢lana
dobrovoljnog penzijskog fonda placa clan dobrovoljnog penzijskog fonda, u skladu sa
pravilnikom o naknadama drustva za upravljanje.

(2) Drustvo za upravljanje duzno je da prije potpisivanja ugovora, ¢lana dobrovoljnog
penzijskog fonda upozna sa visinom naknada iz stava 1. ovog ¢lana.



(3) Naknada za usluge drustva za upravljanje sastoji se od:

a) naknade prilikom uplate penzijskog doprinosa, po stopi najvise do 5 % od vrijednosti
izvrSene uplate i

b) naknade za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom, po stopi najvise do 2%
godisnje od neto vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(4) Naknada iz stava 3. tacka b) ovog Clana obracunava se svakodnevno, a naplacuje
mjesecno.

(5) Troskovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti iz kojih se
sastoji dobrovoljni penzijski fond i troSkovi usluga kastodi banke naplac¢uju se iz imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda, a druge troskove snosi drustvo za upravljanje.

(6) Drustvo za upravljanje naplacuje prenos ra¢una ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda
na dobrovoljni penzijski fond koji organizuje i kojim upravlja drugo drustvo za upravljanje
prema stvarnim troSkovima prenosa, ali ne vise od iznosa koji propiSe Agencija.

(7) Umjesto ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda naknadu iz stava 3. tacke a) ovog Clana

moze da placa organizator penzijskog plana na osnovu ugovora o pristupanju otvorenom

dobrovoljnom penzijskom fondu ili ugovora o organizovanju penzijskog plana.

(8) Obracun naknade iz stava 3. tatka a) ovog ¢lana vrsi se prije nego Sto se uplate
pretvore u obracunske jedinice.

(9) Drustvo za upravljanje duzno je da clanove dobrovoljnog penzijskog fonda obavijesti
o povecanju naknada koje se naplacuju ¢lanovima dobrovoljnog penzijskog fonda najmanje 60
dana prije njihove primjene.

(10) Agencija blize ureduje nacin obra¢una naknada.

Promjena poslovnog imena i sjedista
Clan 24.

Drustvo za upravljanje duzno je da prije podnoSenja prijave za upis u registar poslovnih
subjekata, promjene poslovnog imena i sjedista, obavijesti Agenciju o promjeni koju vrsi i dobije
saglasnost na promjenu od Agencije.

Odgovornost drustva za upravljanje
Clan 25.

(1) Drustvo za upravljanje odgovorno je ¢lanovima dobrovoljnog penzijskog fonda za
Stetu nastalu zbog neispunjenja, kaSnjenja ili djelimi¢nog ispunjenja svojih obaveza koje se
odnose na upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom, osim ako neispunjenje, kasnjenje ili
djelimi¢no ispunjenje ne proizlazi iz uzroka koje druStvo za upravljanje nije moglo da predvidi,
izbjegne ili otkloni.

(2) Drustvo za upravljanje duzno je da nadoknadi Stetu nastalu zbog neispunjenja,
kasnjenja ili delimi¢nog ispunjenja svojih obaveza.

Ogranicenja poslovanja drustva za upravljanje



Clan 26.

(1) Drustvo za upravljanje ne moze da ima vise od 10% ucesc¢a u kapitalu i upravljanju
drugih pravnih lica.

(2) O sticanju uces¢a iz stava 1. ovog c¢lana, drustvo za upravljanje mora da obavijesti
Agenciju u rokovima i na nacin kako propiSe Agencija.

(3) Drustvo za upravljanje ne moze da bude zajmodavac, niti da preuzme obaveze po
0sSnovu ugovora o jemstvu.

Poslovne knjige, finansijski 1 drugi izvjestaji
Clan 27.

(1) Vodenje poslovnih knjiga i sastavljanje finansijskih izvjesStaja drustva za upravljanje i
dobrovoljnog penzijskog fonda vrsi se u skladu sa propisima kojim se ureduje racunovodstvo i
revizija.

(2) Drustvo za upravljanje duzno je da odvojeno od svojih vodi poslovne knjige i
sastavlja finansijske izvjestaje za dobrovoljni penzijski fond kojim upravlja.

(3) Drustvo za upravljanje duzno je da u poslovnim knjigama i finansijskim izvjesStajima
odvojeno prikazuje podatke za svaki dobrovoljni penzijski fond kojim upravlja.

(4) Drustvo za upravljanje duzno je da obezbijedi eksternu reviziju finansijskih izvjestaja
drustva za upravljanje i dobrovoljnih penzijskih fondova kojim upravlja.

(5) Isto pravno lice ne moze da vrsi reviziju iz stava 4. ovog Clana viSe od tri uzastopne
godine.

(6) Agencija detaljnije propisuje uslove koje mora da ispunjava eksterni revizor i
obavezni sadrzaj izvjeStaja eksternog revizora za finansijski izvjeStaj dobrovoljnog penzijskog
fonda.

(7) Drustvo za upravljanje duzno je da Agenciji dostavlja:

a) godisnji izvjestaj o poslovanju u okviru kojeg odvojeno prikazuje godisnje finansijske
izvjestaje za druStvo za upravljanje i1 finansijske izvjeStaje dobrovoljnih penzijskih fondova
kojim upravlja, sa izvjeStajem eksternog revizora do 31. marta tekuée godine za prethodnu
godinu,

b) polugodisnje finansijske izvjestaje za drustvo za upravljanje i dobrovoljne penzijske
fondove kojim upravlja, do 31. jula tekuce godine za prvih Sest mjeseci te godine,

v) mjesecne izvjestaje za dobrovoljni penzijski fond, do 20-og u mjesecu za prethodni
mjesec, a koji sadrZe podatke o:

1) hartijama od vrijednosti koje ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda kojima se
trgovalo, prema vrsti hartija od vrijednosti i emitentima,

2) nepokretnostima koje ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda kojima se trgovalo,
prema vrsti i mjestu gdje se one nalaze,

3) stanju novcanih depozita koji ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda, prema
finansijskim institucijama kod kojih se depoziti nalaze,

4) datumima transakcija i cijenama po kojima su transakcije hartijama od
vrijednosti i nepokretnostima izvrSene,

5) brokerskim naknadama, naknadama kastodi banke i drugim troSkovima u vezi sa
transakcijama imovinom fonda,



6) vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda i broju upisanih obracunskih
jedinica i njihovoj pojedinacnoj vrijednosti, sa stanjem na dan posljednjeg radnog dana u
mjesecu za koji se dostavlja izvjestaj,

7) broju ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda, sa stanjem na dan posljednjeg radnog
dana u mjesecu za koji se dostavlja izvjestaj i

8) druge podatke 1 izvjestaje na zahtjev Agencije,

g) godis$nje naknade ¢lanovima organa drustva za upravljanje i

d) podatke o ostvarenom godi$njem prinosu.

(8) Drustvo za upravljanje duzno je da trajno cuva dokumentaciju i podatke zabiljezene
na elektronskom mediju koji se odnose na ¢lanove dobrovoljnog penzijskog fonda.

(9) Drustvo za upravljanje duzno je da obezbijedi zastitu li¢nih podataka c¢lanova
dobrovoljnog penzijskog fonda u skladu sa propisima koji ureduju zastitu licnih podataka.

(10) Agencija propisuje detaljniji sadrzaj i nacin dostavljanja izvjeStaja, kao 1 Cuvanje
dokumentacije drustva za upravljanje 1 dobrovoljnog penzijskog fonda iz ovog ¢lana.

IIT DOBROVOLjNI PENZIJSKI FONDOVI

Dobrovoljni penzijski fond
Clan 28.

(1) Dobrovoljni penzijski fond organizuje se radi prikupljanja nov€anih sredstava
dobrovoljnom uplatom penzijskog doprinosa od obveznika uplate i ulaganja tih sredstava radi
povecanja vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(2) Dobrovoljnim penzijskim fondom upravlja drustvo za upravljanje, u skladu sa ovim
zakonom.

(3) Dobrovoljni penzijski fond je fond posebne vrste, odnosno posebna imovina, bez
svojstva pravnog lica, koju ¢ini zbir sredstava od dobrovoljnih doprinosa 1 prinosa od
investiranih sredstava umanjenih za naknade koje se napla¢uju od dobrovoljnog penzijskog
fonda.

(4) Clanovi dobrovoljnog penzijskog fonda su vlasnici dobrovoljnog penzijskog fonda.

(5) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda u potpunosti je odvojena od imovine drustva
za upravljanje koje upravlja tim fondom.

(6) Isto lice moze biti ¢lan jednog ili viSe dobrovoljnih penzijskih fondova.

(7) Akti drustva za upravljanje i dobrovoljnog penzijskog fonda ne smiju direktno ili
indirektno prouzrokovati nejednakost koja bi bila zasnovana na polnoj razlici, a §to se posebno
odnosi na:

a) obaveznost ili dobrovoljnost ¢lanstva,

b) razlicite uslove za pristup u ¢lanstvo,

v) razlicite uslove perioda ¢lanstva za ostvarivanje prava,

g) razli¢ite uslove prekida trajanja ¢lanstva u pogledu ¢uvanja ili koris¢enja prava prema
ovom zakonu i

d) odredivanje razli¢itih uslova ili odredaba koje se primjenjuju samo na ¢lanove
dobrovoljnog penzijskog fonda istog pola u pogledu ocekivanih prava, po prestanku ¢lanstva u
dobrovoljnom penzijskom fondu.

Naziv dobrovoljnog penzijskog fonda



Clan 29.

(1) Dobrovoljni penzijski fond ima naziv.

(2) U nazivu dobrovoljnog penzijskog fonda moraju biti sadrzane rijeci: "dobrovoljni
penzijski fond".

(3) Pravno lice i1 preduzetnik ne mogu koristiti pojam: "dobrovoljni penzijski fond", niti
pojam izveden iz tog pojma u svom poslovnom imenu ili nazivu, odnosno nazivu svog proizvoda
ili usluge, osim ako te pojmove koriste na osnovu ovog zakona.

Upravljanje sa vise dobrovoljnih penzijskih fondova
Clan 30.

Drustvo za upravljanje koje namjerava da organizuje i upravlja sa viSe dobrovoljnih
penzijskih fondova duzno je da podnese Agenciji zahtjev za izdavanje dozvole za organizovanje
1 upravljanje fondom za svaki dobrovoljni penzijski fond posebno u skladu sa ¢lanom 10. stav 2.
ovog zakona.

Vrste dobrovoljnih penzijskih fondova
Clan 31.

(1) Dobrovoljni penzijski fond moze biti organizovan kao otvoreni (otvoreni dobrovoljni
penzijski fond) 1 zatvoreni (zatvoreni dobrovoljni penzijski fond).

(2) Otvoreni dobrovoljni penzijski fond prihvata zahtjev za clanstvo od domaceg ili
stranog punoljetnog fizickog lica koje ima interes za uclanjenje u otvoreni dobrovoljni penzijski
fond.

(3) Zatvoreni dobrovoljni penzijski fond prihvata zahtjeve za ¢lanstvo samo od lica koja
su zaposlena kod poslodavca ili su ¢lanovi sindikata ili drugog udruzenja samostalnih djelatnosti.

(4) Drustvo za upravljanje moze da nudi clanovima vise otvorenih i zatvorenih
dobrovoljnih penzijskih fondova.

Otvoreni dobrovoljni penzijski fond
Clan 32.

Otvoreni dobrovoljni penzijski fond organizuje i njime upravlja drustvo za upravljanje u
skladu sa ovim zakonom.

Clan 33.

(1) Clanstvo u otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu uspostavlja se zakljugivanjem
ugovora sa izabranim drustvom za upravljanje i otvaranjem li¢nog racuna u otvorenom
dobrovoljnom penzijskom fondu.

(2) Clanstvo u otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu poéinje prvom uplatom u
otvoreni dobrovoljni penzijski fond, §to se smatra prihvatanjem ponude prema zaklju¢enom
ugovoru sa izabranim drustvom za upravljanje.

(3) Ako ¢lan otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda prestane da uplacuje doprinose, 1
dalje ostaje ¢lan tog fonda.



Clan 34.

Clan otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda mozZe se povuéi iz ¢lanstva u tom fondu i
preéi u drugi dobrovoljni penzijski fond u skladu sa ugovorom iz ¢lana 33. stav 1. ovog zakona.

Zatvoreni dobrovoljni penzijski fond
Clan 35.

(1) Zatvoreni dobrovoljni penzijski fond moze odlukom organizovati poslodavac,
sindikat ili udruzenje samostalnih djelatnosti, koji kao organizator zatvorenog dobrovoljnog
penzijskog fonda sa druStvom za upravljanje zakljuCuju ugovor o osnivanju i upravljanju
zatvorenim penzijskim fondom.

(2) Statutom zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda blize se ureduje Clanstvo u
zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu, osigurani rizici, na¢in finansiranja i ostali uslovi
povezani sa organizovanjem i poslovanjem zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) Organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda i drustvo koje njime upravlja
obavezni su da informiSu ¢lanove, odnosno potencijalne ¢lanove o moguc¢nostima koje im pruza
¢lanstvo u zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu i da ih obavijesti o njihovim pravima i
obavezama koje proizlaze iz ¢lanstva.

(4) Zatvoreni dobrovoljni penzijski fond moze da prihvati zahtjeve za ¢lanstvo:

a) radnika zaposlenih kod poslodavca koji je organizator dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) ¢lanova sindikata koji je organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda i

v) ¢lanova udruzenja samostalnih djelatnosti koje je organizator zatvorenog dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(5) Clanstvo u zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu uspostavlja se potpisivanjem
izjave o prihvatanju statuta i prospekta i prvom uplatom u zatvoreni dobrovoljni penzijski fond.

(6) Clan se moze povuéi iz zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda u sludaju
prestanka uslova iz stava 4. ovog Clana, u skladu sa statutom, prelaskom u drugi dobrovoljni
penzijski fond.

(7) U slucaju prestanka c¢lanstva u zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu, ¢lan
zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda moze na osnovu uplac¢enih doprinosa do dana
prestanka Clanstva da ostvari pravo po osnovu akumuliranih sredstava na indivudalnom racunu
¢lana zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda, u skladu sa statutom i ovim zakonom.

(8) U slucaju odlaska ¢lana u drugu drZavu, organizator zatvorenog dobrovoljnog
penzijskog fonda i drustvo za upravljanje obavezni su da ga informiSu o pravima na osnovu
dotadasnjeg Clanstva.

(9) Organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda i drustvo za upravljanje duzni
su da na zahtjev Clanova zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda daju opste informacije o
moguénostima za ostvarivanje prava po osnovu akumuliranih sredstava na individualnom racunu
¢lana zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda.

Clan 36.



(1) Pristup u zatvoreni dobrovoljni penzijski fond, koji organizuje poslodavac, mora biti
ponuden svim zaposlenim tog poslodavca ili posebnoj kategoriji zaposlenih, u zavisnosti da li se
zatvoreni dobrovoljni penzijski fond osniva za sve ili za posebnu kategoriju zaposlenih.

(2) Pristupanje zatvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu ne moze biti uslov za
zapoSljavanje ili ¢lanstvo u sindikatu niti se bez pisanog pristanka zaposlenog moze odbijati
doprinos od plate po tom osnovu.

Clan 37.

Poslodavac, sindikat i udruzenje samostalnih djelatnosti koji su organizatori zatvorenog
dobrovoljnog penzijskog fonda ograniavaju ¢lanstvo u tom fondu na radnike i bivSe radnike,
pripadnike udruZenja samostalnih djelatnosti 1 bivSe pripadnike tih udruZenja, kao i ¢lanove
njihovih porodica koji mogu koristiti sredstva na licnom racunu u slu¢aju smrti ¢lana zatvorenog
dobrovoljnog penzijskog fonda, u skladu sa propisima o nasljedivanju.

Clan 38.

Organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda obavezan je da za clanove
zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda u cijelosti ili djelimi¢no vrsi uplate u fond na njihove
individualne racune.

Clan 39.

Zaposlenom koji je upuéen na rad u drugu drzavu ne prestaje Clanstvo u zatvorenom
dobrovoljnom penzijskom fondu i poslodavac je obavezan da osigura nastavak uplate doprinosa
na njegov racun.

Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 40.

(1) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda u svojini je ¢lanova dobrovoljnog penzijskog
fonda, srazmjerno njihovom udjelu u imovini dobrovoljnog penzijskog fonda.

(2) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda odvojena je od imovine drustva za
upravljanje.

(3) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda obavezno se vodi na racunu kod kastodi
banke.

(4) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda ne moZe biti predmet prinudne naplate,
zaloge, hipoteke, ne moze se ukljuciti u likvidacionu ili steCajnu masu drustva za upravljanje,
kastodi banke ili drugih lica, niti koristiti za izmirivanje obaveza ¢lana dobrovoljnog penzijskog
fonda i drugih lica prema tre¢im licima.

(5) Pravo glasa na osnovu akcija koje ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda
ostvaruje drustvo za upravljanje koje organizuje i upravlja tim fondom.

(6) Drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima koristi pravo glasa iz
akcija koje ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda kojim upravlja, isklju¢ivo u interesu
¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda.



Investiciona nacela i investiciona politika
Clan 41.

(1) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda koja se ulaze radi povecanja ukupnog prinosa
iskljucivo je u korist ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda, a u skladu sa sljede¢im nacelima:

a) nacelo sigurnosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda — u strukturi portfelja
dobrovoljnog penzijskog fonda nalaze se hartije od vrijednosti emitenta sa visokim kreditnim
rejtingom,

b) nacelo diversifikacije portfelja — u strukturi portfelja dobrovoljnog penzijskog fonda
nalaze se hartije od vrijednosti koje se razlikuju prema vrsti i emitentima, kao i prema drugim
obiljezjima,

v) nacelo likvidnosti — u strukturi portfelja dobrovoljnog penzijskog fonda nalaze se
hartije od vrijednosti koje je moguce brzo i efikasno kupiti i prodati po relativno ujednacenoj i
stabilnoj cijeni i

g) nacelo profitabilnosti — u strukturi portfelja dobrovoljnog penzijskog fonda nalaze se
hartije od vrijednosti koje, uz uvazavanje nacela navedenih u t. a) do v) ovog stava, donose
najvedi prinos.

(2) Pravilima poslovanja druStva za upravljanje utvrduje se investiciona politika
dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) Investicionom politikom utvrduje se:

a) nacin sprovodenja nacela iz stava 1. ovog €lana,

b) najvedi 1 najmanji dio sredstava dobrovoljnog penzijskog fonda koji se moze ulagati u
pojedine hartije od vrijednosti i nekretnine,

v) najveci dio sredstava dobrovoljnog penzijskog fonda koji se moze ulagati u novcane
depozite,

g) organi drustva za upravljanje koji donose odluke o ulaganjima i postupak za donoSenje
takvih odluka i

d) na¢in izmjene investicione politike.

(4) Drustvo za upravljanje redovno, a najmanje jednom u dvije godine vr$i reviziju
investicione politike.

(5) Drustvo za upravljanje moze povjeriti donoSenje odluke o ulaganjima izvan BiH
stranom pravnom licu, koje je u mati¢noj zemlji ovla§¢eno za poslovanje na trziStu hartija od
vrijednosti 1 obavljanje takvih poslova, a koje ima provjeren bonitet, to jest dokazano
viSegodi$nje iskustvo i uspjeh u upravljanju dobrovoljnim penzijskim fondovima, o ¢emu
obavjesStava Agenciju na nacin i u rokovima kako propise Agencija.

(6) Investiciona nacela iz stava 1. ovog ¢lana primjenjuju se i na ostale oblike imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda.

Ulaganje imovine dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 42.

(1) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda ulaze se u:

a) duznicke hartije od vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje BiH, Centralna banka
BiH, Republika Srpska i Federacija BiH,

b) duznic¢ke hartije od vrijednosti koje emituju jedinice lokalne samouprave u BiH i
Distrikt Bréko,



v) obveznice i druge duznicke hartije od vrijednosti koje emituju drzave ¢lanice Evropske
unije, OECD-a i CEFT-e ili centralne banke tih drzava,

g) obveznice i druge duznicke hartije od vrijednosti koje emituje Evropska centralna
banka, Evropska investiciona banka ili Svjetska banka,

d) depozite 1 depozitne potvrde, kod banaka u BiH koje imaju certifikat o ¢lanstvu u
programu osiguranja depozita,

d) obveznice ili druge duznicke hartije od vrijednosti koje emituju ili za koje garantuju
banke iz BiH koje imaju certifikat o ¢lanstvu u programu osiguranja depozita,

e) hipotekarne obveznice koje emituju banke iz BiH koje imaju certifikat o ¢lanstvu u
programu osiguranja depozita,

z) akcije koje emituju pravna lica sa sjediStem u BiH, a kojima se trguje na najviSem
berzanskom trzistu ili najviSem segmentu drugog uredenog javnog trzista,

z) obveznice 1 druge duznicke hartije od vrijednosti koje emituju akcionarska drustva sa
sjediStem u BiH, osim banaka, a kojima se trguje na najviSem berzanskom trziStu ili najviSem
segmentu drugog uredenog javnog trzista,

1) udjele u otvorenim i akcije u zatvorenim investicionim fondovima registrovanim u
BiH, ako ti fondovi pretezno ulazu u hartije od vrijednosti zemalja OECD-a,

J) duznicke hartije od vrijednosti koje imaju rejting koji je preporucljiv za investiranje
prema medunarodnim rejting agencijama, koje emituju jedinice lokalne samouprave, preduzeca
ili banke iz drzava ¢lanica Evropske unije, OECD-a i CEFT-e, i kojima se trguje na najviSem
berzanskom segmentu ili drugom uredenom javnom trZiStu u drzavama clanicama Evropske
unije, OECD-a i CEFT-e,

k) akcije inostranih preduzeca i banaka koje imaju rejting koji je preporucljiv za
investiranje prema medunarodnim rejting agencijama, kojima se trguje na najviSem berzanskom
segmentu ili drugom uredenom javnom trziStu u drzavama ¢lanicama Evropske unije, OECD-a 1
CEFT-e,

1) udjele u otvorenim investicionim fondovima registrovanim u drzavama clanicama
Evropske unije, OECD-a i CEFT-e i

1j) nepokretnosti koje se nalaze na teritoriji BiH.

(2) Ulaganja u nepokretnosti mogu biti ulaganja u zemljiste, zgrade (poslovne, stambene,
stambeno-poslovne, ekonomske i drugo) i posebne dijelove zgrada (stanovi, poslovne prostorije 1
drugo), koji su upisani u javnim knjigama o evidenciji nepokretnosti i pravima na njima, ¢iji
prenos svojine nije ogranicen i na kojima nije zasnovano pravo zaloge, pravo plodouZivanja,
pravo upotrebe, pravo stanovanja ili pravo stvarnog tereta, i pod uslovom da donose prinos ili da
se u vezi sa njima moze ocekivati prinos.

(3) U jednu nepokretnost moze se uloziti najvise do 5 % imovine dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(4) Ukupna ulaganja dobrovoljnog penzijskog fonda u nepokretnosti ne mogu iznositi
viSe od 10% imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(5) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda koja se sastoji od nepokretnosti upisuje se u
knjige iz stava 2. ovog ¢lana kao svojina fonda, uz navodenje naziva druStva za upravljanje i
evidentira se u kastodi banci.

(6) Vrijednost nepokretnosti u koje se ulaze imovina dobrovoljnog penzijskog fonda
obavezno procjenjuje ovlaséeni procjenitelj. Nepokretnosti moraju biti osigurane od svih rizika.

(7) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda ne moze se ulagati u nepokretnosti kod kojih
postoji pravo prece kupovine, osim u slucajevima utvrdenim zakonom.



(8) Agencija propisuje nacin i ucestalost procjene imovine iz stava 1. ovog Clana.

(9) Agencija propisuje maksimalne visine 1 dodatne uslove ulaganja imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda iz stava 1. ovog ¢lana.

(10) Agencija propisuje uslove i na¢in na koji se moze ulagati imovina dobrovoljnih
penzijskih fondova u inostranstvu.

Ogranicenja ulaganja
Clan 43.

(1) Na ulaganja imovine dobrovoljnog penzijskog fonda iz ¢lana 42. ovog zakona
primjenjuju se sljedeca ogranic¢enja:

a) ulaganjem imovine ne moze se sticati vise od 15 % vlasni¢kog uces¢a, odnosno akcija
sa pravom glasa jednog emitenta,

b) ulaganjem imovine ne moze se sticati viSe od 25 % vrijednosti emisije duZniCkih
hartija od vrijednosti jednog emitenta, osim za hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1. tacka a)
ovog zakona,

v) do 10% vrijednosti imovine moze se uloziti u hartije od vrijednosti jednog emitenta ili
viSe emitenata koji su povezana lica, osim hartija od vrijednosti iz €lana 44. stav 1. tacka a) ovog
zakona,

g) najvise 40% vrijednosti imovine moze se ulagati u hartije od vrijednosti emitenata ¢ije
je sjediste izvan BiH, a u okviru navedenog ogranicenja najvise 30% vrijednosti imovine moze
se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1. t. j), k) 1 1) ovog zakona,

d) najvise 80 % vrijednosti imovine moZze se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42.
stav 1. tacka a) ovog zakona,

d) do 30 % vrijednosti imovine moZze se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1.
tacka b) ovog zakona,

e) do 20% vrijednosti imovine moZe se uloZiti u novcane depozite i1 depozitne potvrde iz
Clana 42. stav 1. tacka d) ovog zakona, s tim da se u nov¢ane depozite ili depozitne potvrde kod
jedne banke moze uloZiti do 10 % neto vrijednosti imovine,

7) do 40 % vrijednosti imovine moze se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1.
t. d) 1 e) ovog zakona,

z) do 35 % vrijednosti imovine moze se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1.
tacka 7) ovog zakona,

1) do 35 % vrijednosti imovine moze se ulagati u hartije od vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1.
tacka z) ovog zakona,

j) do 10 % vrijednosti imovine moze se ulagati u akcije ili udjele investicionih fondova, a
u udjele ili akcije investicionog fonda kojim upravlja isto drustvo za upravljanje do 5 %
vrijednosti imovine fonda,

k) opcijski i terminski poslovi 1 drugi finansijski derivati mogu se koristiti samo u svrhu
zaStite od rizika i ukupna izlozenost prema tim instrumentima ne moze biti ve¢a od 5 % neto
vrijednosti imovine i

1) do 5 % vrijednosti imovine fonda moze se ulagati u hartije od vrijednosti koje emituje
organizator penzijskog plana, odnosno organizator zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda, a
ako organizator pripada grupi, ulaganje u hartije od vrijednosti koje emituju ¢lanice grupe ne
moze iznositi viSe od 10 % vrijednosti imovine fonda, osim u slucaju ulaganja u hartije od
vrijednosti iz ¢lana 42. stav 1. tacka a) ovog zakona.



(2) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda ne moze se ulagati u fondove sa privatnom
ponudom, uklju¢ujuéi i fondove rizicnog kapitala.

(3) Izuzetno od odredaba ovog ¢lana, u sluc¢aju znacajnog poremecaja trziSta hartija od
vrijednosti koji neposredno ugrozava vrijednost imovine dobrovoljnih penzijskih fondova,
Agencija moze odluciti, uz saglasnost Vlade Republike Srpske, o zabrani ili promjeni
ogranicenja ulaganja u pojedinu vrstu imovine, te 0 moguc¢em ulaganju u drugu vrstu imovine.

(4) Novcana sredstva na racunu kod kastodi banke ne predstavljaju ulaganje u novéane
depozite u smislu ograni¢enja propisanih ovim c¢lanom. Maksimalni rok drzanja novcanih
sredstava na racunu kod kastodi banke propisuje Agencija.

Clan 44.

Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda ne moze se ulagati u hartije od vrijednosti koje
emituje:

a) drustvo za upravljanje,

b) kastodi banka kod koje se vodi racun dobrovoljnog penzijskog fonda,

v) brokersko-dilersko drustvo, odnosno ovlaséena banka koja za drustvo za upravljanje
obavlja poslove posredovanja u trgovanju hartijama od vrijednosti,

g) akcionar drustva za upravljanje i

d) povezano lice sa licima iz t. a) do g) ovog ¢lana.

Clan 45.

(1) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda mora se ulagati u skladu sa ogranicenjima
ulaganja predvidenih ovim zakonom i prospektom.

(2) U slucaju odstupanja od ogranicenja ulaganja iz ovog zakona i prospekta, a usljed
nastupanja okolnosti koje drustvo za upravljanje nije moglo da predvidi, odnosno na koje nije
moglo da uti¢e, drustvo za upravljanje je duzno da odmah obavijesti Agenciju i da u roku od Sest
mjeseci od dana odstupanja uskladi strukturu imovine dobrovoljnog penzijskog fonda sa
ograni¢enjima ulaganja.

(3) U slucaju iz stava 2. ovog ¢lana, drustvo za upravljanje dostavlja Agenciji i akcioni
plan u kome navodi nacine i rokove uskladivanja odstupanja ulaganja, uz postivanje principa
maksimizacije prinosa i oCuvanja vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(4) Prilikom odstupanja od ogranicenja ulaganja van slucaja predvidenog stavom 2. ovog
Clana, Agencija nakon §to sazna za takvu ¢injenicu, odmah preduzima mjere nadzora u skladu sa
ovim zakonom.

(5) Na zahtjev drustva za upravljanje, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana
nastanka odstupanja ulaganja, Agencija moze odobriti, a radi zaStite interesa clanova
dobrovoljnog penzijskog fonda, produzenje roka iz stava 2. ovog ¢lana.

(6) Sa imovinom dobrovoljnog penzijskog fonda ne mogu se vrsiti kupoprodajne
transakcije u kojima je prodavac, odnosno kupac bilo koje od lica iz ¢lana 44. ovog zakona,
organizator penzijskog plana i ¢lanovi organa druStva za upravljanje, kao i licima povezanim sa
njima, osim ako je rije¢ o uobic¢ajenoj otvorenoj trziSnoj transakciji na berzanskom ili drugom
uredenom javnom trzistu.

(7) Drustvo za upravljanje ne moze da daje zajmove 1 jemstva licima iz ¢lana 44. ovog
zakona.



(8) Drustvo za upravljanje moze ulagati i pozajmljivati novac dobrovoljnog penzijskog
fonda samo na trziStu novca. Ukupan iznos ulozenog i pozajmljenog novca dobrovoljnog
penzijskog fonda na trziStu novca ne moze biti ve¢i od 1% vrijednosti imovine dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(9) Ugovor ili drugi posao iz stava 8. ovog ¢lana koji se odnosi na plasiranje i pozajmicu
izvan trziSta novca nistav je.

(10) Ostale uslove ulaganja imovine dobrovoljnog penzijskog fonda na trziStu novca
propisuje Agencija.

(11) Drustvo za upravljanje donosi investicionu strategiju i vrSi njenu reviziju najmanje
jednom u tri godine.

(12) Investiciona strategija obavezno sadrzi metode mjerenja investicionih rizika, procese
upravljanja rizicima 1 strateSku alokaciju sredstava.

Prospekt dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 46.

(1) Dobrovoljni penzijski fond ima prospekt i skrac¢eni prospekt.

(2) Drustvo za upravljanje obavezno je da izradi prospekt i skraceni prospekt za svaki
dobrovoljni fond koji nudi na trzistu.

(3) Prospekt dobrovoljnog penzijskog fonda mora da se uruci licu prije sticanja ¢lanstva u
dobrovoljnom penzijskom fondu.

(4) Skraceni prospekt iskljucivo se koristi radi oglasavanja dobrovoljnog penzijskog
fonda, mora da odgovara sadrzini prospekta i da sadrzi obavjestenje o tome na koji nacin je
dostupan prospekt i mora da bude raspoloziv kod posrednika sa kojim drustvo za upravljanje ima
zakljucen ugovor.

(5) Prospekt mora sadrzavati informacije na osnovu kojih zainteresovana lica mogu steci
jasnu predstavu o dobrovoljnom penzijskom fondu i donijeti razumnu odluku o uclanjenju u
dobrovoljni penzijski fond.

(6) Drustvo za upravljanje obavezno je da prospekt ucini dostupnim na sluzbenim
Internet stranicama drusStva, odnosno da ga uruc¢i svakom zainteresovanom licu na njegov
zahtjev.

(7) Drustvo za upravljanje duzno je da radi davanja saglasnosti Agenciji dostavi prospekt
dobrovoljnog penzijskog fonda, do 31. marta tekuce godine, sa podacima sa stanjem na dan 31.
decembra za prethodnu godinu.

(8) Kada nastupe znacajnije promjene usljed kojih podaci u prospektu i skra¢enom
prospektu ne odgovaraju stvarnom stanju, drustvo za upravljanje duzno je da u roku od osam
dana od dana nastanka takvih okolnosti dostavi Agenciji izmijenjeni prospekt dobrovoljnog
penzijskog fonda, radi davanja saglasnosti.

(9) Drustvo za upravljanje je duzno da u roku od sedam dana od dana dobijanja
saglasnosti javno objavi skraceni prospekt u najmanje jednom dnevnom listu koji je dostupan na
cijelom podrucju Republike Srpske sa tirazom koji nije manji od 5.000 primjeraka, a da prospekt
objavi na svojoj Internet stranici.

Sadrzina prospekta
Clan 47.
(1) Prospekt dobrovoljnog penzijskog fonda sadrzi podatke o:



a) dobrovoljnom penzijskom fondu,

b) drustvu za upravljanje,

v) poslovnom imenu i sjedistu kastodi banke 1

g) datumu izdavanja prospekta.

(2) Podaci o dobrovoljnom penzijskom fondu su:

a) naziv i datum osnivanja dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) investiciona politika i glavni rizici u vezi sa njom,

v) minimalni garantovani prinos dobrovoljnog penzijskog fonda izrazen u godiSnjoj stopi
prinosa za koju garantuje drustvo za upravljanje,

g) odredba da clan dobrovoljnog penzijskog fonda preuzima rizik ulaganja, iznad
minimalno garantovanog godisnjeg prinosa dobrovoljnog penzijskog fonda,

d) poreski tretman dobrovoljnog penzijskog fonda, odnosno ¢lanova fonda — poreske
stope 1 osnovice i1 nacin njihovog obracunavanja,

d) poslovno ime 1 sjediSte revizora koji vrsi eksternu reviziju finansijskih izvjestaja fonda
1 kvalifikaciju mis$ljenja revizora za posljednji finansijski izvjeStaj fonda sa informacijom da je
revizorski izvjestaj u cjelini objavljen na Internet stranici drustva za upravljanje,

e) vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda na dan izdavanja prospekta,

7) sadasnja struktura imovine dobrovoljnog penzijskog fonda, i to:

1) procentualno uceSce hartija od vrijednosti prema vrsti hartija od vrijednosti, nazivu i
sjedisStu izdavaoca i1 nazivu i sjediStu organizovanog trzista na kome se trguje tim hartijama, kada
takve hartije od vrijednosti ¢ine vise od 1% ukupne vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog
fonda,

2) procentualno uces¢e novcanih depozita prema nazivu i sjedistu finansijske organizacije
kod koje su deponovana novc€ana sredstva, kada depoziti u tim organizacijama ¢ine viSe od 1%
ukupne vrijednosti imovine dobrovoljnog
penzijskog fonda i

3) procentualno ucesée nepokretnosti prema vrsti i mjestu gde se nepokretnost nalazi,

z) ostvareni neto prinos dobrovoljnog penzijskog fonda u skladu sa ¢lanom 56. ovog
zakona,

1) podaci o visini naknada i troskova, kao §to su:

1) naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa,

2) naknade za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom druStvu za upravljanje za
prethodnu godinu, izrazenu kao procenat vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda,

3) troSkovi u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija od vrijednosti, troSkovi
usluga kastodi banke i drugi troSkovi za prethodnu godinu izraZzeni kao procenat vrijednosti
imovine dobrovoljnog penzijskog fonda,

4) iznos naknade za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom izrazen kao procenat
vrijednosti imovine fonda za tekuc¢u godinu i

5) maksimalan iznos troskova iz podtacke 3) ove tacke izraZzene kao procenat vrijednosti
imovine dobrovoljnog penzijskog fonda za tekuéu godinu,

j) osnovi za raskid ugovora o ¢lanstvu i prava i obaveze drustva za upravljanje i ¢lanova
dobrovoljnog penzijskog fonda u slucaju raskida ugovora o ¢lanstvu,

k) vrijeme, mjesto i na¢in uplate penzijskih doprinosa,

1) vrijeme i mjesto objavljivanja podataka o vrijednosti obracunskih jedinica i naéin
obracunavanja tih jedinica,

1j) uslove za povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima i



m) dinamika i na¢in obracuna programiranih isplata.

(3) Podaci o drustvu za upravljanje su:

a) poslovno ime, sjediSte i maticni broj drustva za upravljanje,

b) ime 1 ovlaS¢enja ¢lanova upravnog odbora, direktora i izvrSnih direktora drustva za
upravljanje,

v) poslovno ime i sjediSte, odnosno imena i1 adrese akcionara drusStva za upravljanje,

g) visina osnovnog kapitala drustva za upravljanje,

d) spisak 1 vrsta svih dobrovoljnih penzijskih fondova kojim upravlja, ukoliko drustvo za
upravljanje upravlja sa viSe dobrovoljnih penzijskih fondova,

d) poslovno ime 1 sjediSte revizora koji vrsi eksternu reviziju finansijskih izvjesStaja
drustva za upravljanje i1 kvalifikaciju miSljenja revizora za posljednji finansijski izvjestaj druStva
za upravljanje sa informacijom da je revizorski izvjesStaj u cjelini objavljen na Internet stranici
drustva za upravljanje i

e) vrijeme 1 mjesto gdje se moze izvrsiti uvid u opsSte akte drusStva za upravljanje i
finansijske izvjestaje drustva za upravljanje.

(4) Prilikom organizovanja dobrovoljnog penzijskog fonda prospekt ne sadrzi podatke iz
stava 2. t. d) do z) ovog ¢lana.

(5) Blizu sadrzinu i standardizovani oblik prospekta i skra¢enog prospekta propisuje
Agencija, te odobrava svaku njegovu naknadnu izmjenu.

Clanstvo u dobrovoljnom penzijskom fondu
Clan 48.

(1) Domace i strano punoljetno fizicko lice moze biti ¢lan jednog ili visSe dobrovoljnih
penzijskih fondova.

(2) Prilikom pristupanja otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu, lice iz stava 1.
ovog ¢lana zakljucuje ugovor o Clanstvu 1 potpisuje izjavu kojom potvrduje da u potpunosti
razumije prospekt i naknade koje se naplacuju.

(3) Kada je isto lice ¢lan viSe dobrovoljnih penzijskih fondova, duzno je da zakljuci
poseban ugovor o ¢lanstvu za svaki dobrovoljni penzijski fond.

(4) Ukoliko ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda prestane da uplacuje doprinose, i dalje
ostaje ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda.

(5) Drustvo za upravljanje ima diskreciono pravo da odbije prijem u clanstvo u
dobrovoljnom penzijskom fondu kojim upravlja, osim u slucaju kada se lice uclanjuje u
dobrovoljni penzijski fond pristupanjem u penzijski plan ili zatvoreni dobrovoljni penzijski fond.

Obveznik uplate
Clan 49.

Penzijski doprinos u dobrovoljni penzijski fond uplacuje:

a) fizicko lice, ili drugo lice za racun fizickog lica,

b) organizator, u svoje ime i za racun zaposlenog, odnosno c¢lana sindikata, u skladu sa
penzijskim planom i

v) poslodavac, u ime 1 za racun zaposlenog, u skladu sa ugovorom o ¢lanstvu izmedu
¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda i drustva za upravljanje.

Ugovor o ¢lanstvu



Clan 50.

(1) Clan otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda postaje se zaklju¢enjem ugovora o
¢lanstvu, kojim se drustvo za upravljanje obavezuje da za racun ¢lana dobrovoljnog penzijskog
fonda ulaZze novc€ana sredstva prikupljena po osnovu penzijskog doprinosa u dobrovoljni
penzijski fond i da omoguc¢i povlacenje akumuliranih sredstava u skladu sa ovim zakonom, a
¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda obavezuje se da placa penzijski doprinos i naknade drustvu
za upravljanje i snosi druge troskove.

(2) Ugovor o c¢lanstvu iz stava 1. ovog ¢lana zakljucuje se u standardizovanom pisanom
obliku za sve ¢lanove, koji najmanje sadrzi:

a) ime, odnosno poslovno ime obveznika uplate,

b) minimalni iznos penzijskog doprinosa i

v) datum uclanjenja.

(3) Blizu sadrzinu i standardizovani oblik ugovora o ¢lanstvu propisuje Agencija.

(4) DrusStvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondovima obavezno urucuje
primjerak potpisanog ugovora ¢lanu otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda.

Individualni racun ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 51.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da vodi individualne racune ¢lanova dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(2) Individualni rac¢uni sadrZe najmanje sljedece podatke:

a) ime, ime jednog roditelja i prezime, te JMB ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) broj obracunskih jedinica u svojini ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda i

v) evidenciju o uplatama penzijskog doprinosa i programiranim isplatama.

(3) Postupak otvaranja i vodenja individualnih racuna, kao i nacin davanja izvoda sa tih
racuna, vodenja evidencije o obracunskim jedinicama ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda i
davanja podataka iz tih evidencija propisuje Agencija.

(4) Iznos akumuliran na individualnom rac¢unu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda ne
moze biti predmet sudskih ili drugih prinudnih izvrSenja.

(5) Iznos akumuliran na individualnom racunu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda ne
moze biti dat kao sredstvo obezbjedenja po bilo kom osnovu i svako potrazivanje po tom osnovu
je nistavno.

Prenos rac¢una
Clan 52.

(1) Clan dobrovoljnog penzijskog fonda koji namjerava da izvrsi prenos ra¢una duzan je
da podnese zahtjev za prenos ra¢una u drugi dobrovoljni penzijski fond, drustvu za upravljanje
koje upravlja dobrovoljnim penzijskim fondom u kome je to lice ¢lan (u daljem tekstu: postojeci
dobrovoljni penzijski fond).

(2) Drustvo za upravljanje duzno je da u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva iz
stava 1. ovog ¢lana:

a) izvr$i prenos racuna u skladu sa tim zahtjevom, kad isto druStvo organizuje i1 upravlja
postoje¢im i drugim dobrovoljnim penzijskim fondom i



b) zakljuc¢i ugovor o prenosu racuna sa drugim drustvom za upravljanje.

(3) Prenos racuna ne moze se izvrsiti ako prethodno nisu izmirene sve obaveze po osnovu
Clanstva u postoje¢em dobrovoljnom penzijskom fondu.

(4) Prilikom prenosa racuna clan dobrovoljnog penzijskog fonda raskida ugovor o
Clanstvu u postoje¢em dobrovoljnom penzijskom fondu i zakljucuje ugovor o ¢lanstvu u drugom
dobrovoljnom penzijskom fondu.

(5) Sredstva na racunu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda ne mogu se prenijeti u korist
treceg lica, osim u slucaju iz ¢lana 76. ovog zakona.

(6) Drustvo za upravljanje i posrednik drustva za upravljanje ne smiju, umjesto ¢lana
dobrovoljnog penzijskog fonda, placati naknadu za prenos njegovog racuna.

(7) Agencija propisuje nacin prenosa racuna iz postojeceg dobrovoljnog penzijskog fonda
u drugi dobrovoljni penzijski fond.

Duznost drustva za upravljanje prilikom prenosa racuna
Clan 53.

(1) Drustvo za upravljanje koje upravlja postoje¢im dobrovoljnim penzijskim fondom
duzno je da:

a) prije zakljuenja ugovora iz ¢lana 52. stav 2. tacka b) ovog zakona dostavi drustvu
koje upravlja drugim dobrovoljnim penzijskim fondom:

1) prijedlog ugovora o prenosu racuna i

2) izvjestaj o ukupnim sredstvima ¢lana postojeceg dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) u roku od osam dana od dana zakljucenja ugovora iz ¢lana 52. stav 2. tacka b) ovog
zakona, dostavi kastodi banci nalog za prenos racuna.

(2) U slucaju spora izmedu drustva za upravljanje i ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda,
drustvo za upravljanje duzno je da obezbijedi kopije svih bitnih dokumenata drugom drustvu za
upravljanje.

Neto vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 54.

(1) Vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda ¢ini zbir vrijednosti:

a) hartija od vrijednosti iz portfelja dobrovoljnog penzijskog fonda,

b) nekretnina u vlasnistvu dobrovoljnog penzijskog fonda,

v) depozita nov€anih sredstava dobrovoljnog penzijskog fonda kod banaka i

g) potrazivanja.

(2) Vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda obracunava se prema trZiSnoj
vrijednosti.

(3) Neto vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda predstavlja vrijednost
imovine umanjenu za iznos obaveza.

(4) Neto vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda svakodnevno obracunava
drustvo za upravljanje, o ¢emu podatke dostavlja kastodi banci kod koje se vodi racun
dobrovoljnog penzijskog fonda.

(5) Kastodi banka vrsi kontrolu i potvrdivanje obracunate neto vrijednosti imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda, o ¢emu podatke dostavlja Agenciji.



(6) Nacin 1 ucestalost obracunavanja trziSne vrijednosti po vrstama imovine i
obraCunavanja neto vrijednosti imovine dobrovoljnog fonda propisuje Agencija, u skladu sa
medunarodno priznatim standardima.

Obracunske jedinice
Clan 55.

(1) Ukupna vrijednost svih obracunskih jedinica dobrovoljnog penzijskog fonda jednaka
je neto vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(2) Uplaceni penzijski doprinosi pretvaraju se u obracunske jedinice istog dana kada su
uplaceni, evidentiranjem jedinica na individualnom racunu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) Obracunske jedinice mogu se izraziti u dijelovima.

(4) Jedinstvenu pocetnu vrijednost obraunske jedinice za sve dobrovoljne penzijske
fondove utvrduje Agencija.

(5) Po osnovu steenih obracunskih jedinica, ¢lan dobrovoljnog penzijskog fonda ima
sljedeca prava:

a) pravo na povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima,

b) pravo na srazmjerni dio prinosa od ulaganja,

V) pravo na srazmjeran dio imovine dobrovoljnog penzijskog fonda u slu¢aju raspustanja
dobrovoljnog penzijskog fonda i

g) druga prava u skladu sa ovim zakonom.

(6) Clan dobrovoljnog penzijskog fonda nema pravo glasa po osnovu obradunske
jedinice.

(7) Obracunska jedinica evidentira se na individualnom racunu c¢lana dobrovoljnog
penzijskog fonda u formi elektronskog zapisa u informacionom sistemu drustva za upravljanje.

(8) Drustvo za upravljanje svakodnevno objavljuje vrijednost obracunskih jedinica na
Internet stranici drustva za upravljanje ili dobrovoljnog penzijskog fonda i najmanje jednom
mjesecno u listu koji se distribuira na cijeloj teritoriji Republike Srpske sa tirazom koji nije
manji od 5.000 primjeraka.

(9) Agencija detaljnije propisuje nacin izraCunavanja i objavljivanja podataka o
obracunskoj jedinici.

Prinos dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 56.

(1) Drustva za upravljanje duzna su da objavljuju prinos dobrovoljnog penzijskog fonda
Cetiri puta godisnje, na kraju svakog kvartala.

(2) Prinos se obracunava za posljednjih 12 mjeseci do dana objavljivanja, odnosno
kumulativno za period od pet godina i od pocetka poslovanja.

(3) Prinos se obracunava za svaku kalendarsku godinu posebno.

(4) Prinos se obracunava kao neto prinos, odnosno nakon odbitka naknada i troskova.

(5) Izuzetno od stava 1. ovog clana, prinosi od ulaganja tokom cijele prve godine
poslovanja dobrovoljnih penzijskih fondova se ne oglasavaju.



(6) Prinos se objavljuje u najmanje jednom dnevnom listu koji se distribuira na cijeloj
teritoriji Republike Srpske sa tirazom koji nije manji od 5.000 primjeraka, kao i na Internet
stranici drustva za upravljanje ili dobrovoljnog penzijskog fonda.

(7) Agencija propisuje nac¢in obraCunavanja prinosa dobrovoljnog penzijskog fonda,
ukljucujuéi nacela zaokruzivanja vrijednosti.

Marketing dobrovoljnih penzijskih fondova
Clan 57.

(1) Drustvo za upravljanje ne moze da nudi povlastice sa ciljem zaklju¢enja ugovora o
¢lanstvu u dobrovoljnom penzijskom fondu.

(2) Pod povlasticama iz stava 1. ovog Clana ne podrazumijevaju se pogodnosti koje
drustvo za upravljanje nudi odricuéi se dijela ili cjeline svojih prihoda koje ostvaruje, odnosno na
koje ima pravo.

(3) Drustvo za upravljanje ne moze da nudi povlastice poslodavcu ili povezanom licu
poslodavca sa ciljem da oni podsticu svoje zaposlene da se pridruze odredenom penzijskom
planu.

(4) Drustvo za upravljanje ne moze da nudi povlastice sindikatu ili drugom obliku
organizovanja zaposlenih ili profesionalnom udruzenju sa ciljem podsticanja svojih ¢lanova da
se pridruze odredenom dobrovoljnom penzijskom fondu.

Clan 58.

(1) Drustvo za upravljanje, sa njim povezana lica, posrednici ili zaposleni u drustvu za
upravljanje 1 sa njima povezana lica, isklju¢ivo mogu oglasavati dobrovoljni penzijski fond
kojim druStvo upravlja i javno poziva na zakljuenje ugovora o c¢lanstvu u dobrovoljnom
penzijskom fondu, uz prethodnu saglasnost Agencije na tekst takvog oglasa, odnosno javnog
poziva.

(2) Tekst oglasa, odnosno poziva, ne smije da sadrzi neta¢ne informacije, odnosno
informacije koje mogu stvoriti pogreSnu predstavu o uslovima ulaganja i1 poslovanju
dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) Agencija donosi rjeSenje o davanju saglasnosti za objavljivanje oglasa, odnosno
javnog poziva kada utvrdi da su ispunjeni uslovi utvrdeni zakonom, a najkasnije u roku od 15
dana od dana prijema zahtjeva. Ukoliko Agencija ne da saglasnost u predvidenom roku, smatra
se da je saglasnost data.

(4) Oglasavanje uporedivanjem dozvoljeno je samo ukoliko je konkretno, objektivno,
istinito 1 potpuno.

(5) Pri uporedivanju sa ostalim dobrovoljnim penzijskim fondovima, drustvo za
upravljanje mora da pruzi jasnu sliku o dobrovoljnom penzijskom fondu koji oglasava u odnosu
na ostale dobrovoljne penzijske fondove.

(6) Agencija moze da zabrani objavljivanje promotivnog materijala ukoliko smatra da taj
materijal moze da dovede do zablude, nanese Stetu dobrovoljnom penzijskom fondu ili da sadrzi
netacne podatke.

(7) Agencija propisuje nain oglaSavanja dobrovoljnih penzijskih fondova i
standardizovan tekst prilikom oglaSavanja.



Pgsrednici
Clan 59.

(1) Drustvo za upravljanje moze neposredno ili preko posrednika obavljati usluge
pruzanja informacija o Clanstvu u dobrovoljnom penzijskom fondu, druge radnje kojima se
zainteresovana lica informiSu o poslovanju dobrovoljnog penzijskog fonda, kao i podjelu
prospekata.

(2) Vrste finansijskih institucija koje mogu biti posrednici odreduje Agencija.

(3) Drustvo za upravljanje 1 posrednici mogu posebnim ugovorom angazovati fizicka lica
koja moraju posjedovati dozvolu za obavljanje poslova iz stava 1. ovog c¢lana, a koju izdaje
Agencija.

(4) Lica iz stava 3. ovog ¢lana ne mogu primati novéane uplate radi kupovine
obracunskih jedinica.

(5) Za postupke i Stetu koju prilikom pruzanja usluga iz stava 1. ovog ¢lana pri€ine
posrednici i fizi¢ka lica, pored njih, odgovara i druStvo za upravljanje.

(6) Agencija vodi registar posrednika i blize ureduje uslove za izdavanje i oduzimanje
dozvole.

Obavjestavanje ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda
Clan 60.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da jednom godisnje, a najkasnije do 31. marta tekuce
godine za prethodnu godinu dostavi svakom ¢lanu dobrovoljnog penzijskog fonda sa stanjem na
posljednji dan prethodne godine obavjestenje o:

a) datumima 1 iznosu izvrSenih uplata penzijskog doprinosa,

b) broju obracunskih jedinica u vlasnistvu ¢lana i njihovoj pojedinacnoj vrijednosti u
trenutku uplate penzijskog doprinosa,

v) naknadama za usluge isplacenim sa rac¢una ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda i

g) vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda.

(2) Obavjestenje iz stava 1. ovog ¢lana drustvo za upravljanje duzno je da dostavi i na
zahtjev ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda u roku od sedam dana od dana podnoSenja
zahtjeva, uz naplatu naknade koja ne moze prec¢i visinu stvarnog troska za uslugu pruzanja
informacije.

(3) Ako poslodavac potpise ugovor sa druStvom za upravljanje o uplati penzijskog
doprinosa za svoje zaposlene, podaci iz stava 1. ovog ¢lana mogu se dostavljati poslodavcu
umjesto zaposlenom. U tom slucaju poslodavac je odgovoran za prosljedivanje informacija
zaposlenima koji su ¢lanovi dobrovoljnog penzijskog fonda u najkra¢em mogucem roku.

Prestanak druStva za upravljanje
Clan 61.



(1) Drustvo za upravljanje prestaje da upravlja dobrovoljnim penzijskim fondom u
slucaju:

a) oduzimanja dozvole za rad,

b) pokretanja postupka ste€aja i likvidacije nad druStvom za upravljanje i

v) donosenja odluke organa drustva za upravljanje da prestane sa radom.

(2) U slucajevima iz stava 1. t. a) i b) ovog Clana, drustvo za upravljanje odmah prestaje
da upravlja dobrovoljnim penzijskom fondom, a kastodi banka duzna je da obavlja samo
neodlozne poslove u vezi sa upravljanjem dobrovoljnim penzijskim fondom.

(3) Neodlozni poslovi iz stava 2. ovog ¢lana su poslovi koji treba da se obave da ne bi
nastupila Steta za dobrovoljni penzijski fond.

Javni poziv
Clan 62.

(1) Prestankom upravljanja dobrovoljnim penzijskim fondom od drustva za upravljanje, u
smislu ¢lana 61. ovog zakona, Agencija upucuje javni poziv postojecim druStvima za upravljanje
da u roku od 15 dana podnesu ponudu za upravljanje, odnosno pripajanje dobrovoljnog
penzijskog fonda.

(2) U roku od 30 dana od dana isteka roka iz stava 1. ovog ¢lana Agencija donosi rjeSenje
o najpovoljnijoj ponudi drustva za upravljanje.

(3) Uslove za izbor najpovoljnije ponude druStva za upravljanje blize propisuje Agencija.

Neuspjesan javni poziv
Clan 63.

(1) Ako na javni poziv nijedno drusStvo za upravljanje ne podnese ponudu, Agencija
obavjestava clanove dobrovoljnog penzijskog fonda i dostavlja ovlaséenje kastodi banci da
unovéi imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda i1 prenese racune clanova dobrovoljnog
penzijskog fonda u drugi dobrovoljni penzijski fond.

(2) Kastodi banka u roku od Sest mjeseci od dana prijema ovlas¢enja unovcava imovinu
dobrovoljnog penzijskog fonda u najboljem interesu ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda.

(3) U roku od 30 dana od dana prijema obavjeStenja iz stava 1. ovog Clana, ¢lanovi
dobrovoljnog penzijskog fonda biraju drugi dobrovoljni penzijski fond i obavjestavaju kastodi
banku o svom izboru.

(4) Troskovi poslova u vezi sa upravljanjem, odnosno u vezi sa unov¢avanjem imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda i prenosom racuna iz stava 1. ovog ¢lana padaju na teret drustva
za upravljanje, a ukoliko to nije moguce — na teret imovine dobrovoljnog penzijskog fonda koji
se raspusta.

(5) Agencija moze blize propisati postupak raspustanja dobrovoljnog penzijskog fonda.

Duinostj kastodi banke
Clan 64.

(1) Kastodi banka podnosi Agenciji izvjeStaj o unov€avanju imovine dobrovoljnog
penzijskog fonda i prenosu ra¢una u smislu ¢lana 63. st. 1.1 2. ovog zakona.



(2) Na osnovu izvjestaja iz stava 1. ovog ¢lana Agencija briSe dobrovoljni penzijski fond
iz registra dobrovoljnih penzijskih fondova.

(3) Kastodi banka najmanje pet godina cuva poslovne knjige i dokumentaciju
raspustenog dobrovoljnog penzijskog fonda, a u skladu sa propisima kojima se ureduje arhivska
grada.

IV PENZIJSKI PLANOVI
Clan 65.

(1) Poslodavac, udruzenje poslodavaca, profesionalno udruzenje i sindikat (u daljem
tekstu: organizator plana) mogu organizovati penzijski plan i zakljuciti ugovor sa jednim ili vise
drustava za upravljanje, kojim se organizator obavezuje da vrsi uplate penzijskog doprinosa za
racun zaposlenih, odnosno ¢lanova sindikata ili udruzenja (u daljem tekstu: ¢lan plana), a drustvo
za upravljanje obavezuje se da ulaze prikupljena novC€ana sredstva i omoguci povlacenje i
raspolaganje akumuliranim sredstvima ¢lanovima plana, u skladu sa
ovim zakonom.

(2) Organizator plana organizuje penzijski plan tako §to vrsi uplatu penzijskog doprinosa
utvrdenog ugovorom o organizovanju penzijskog plana u korist svojih zaposlenih ili ¢lanova,
koji su se ukljucili u penzijski plan.

(3) Organizator moze preuzeti obavezu da pored uplata penzijskog doprinosa za racun
zaposlenih, pla¢a odredene naknade za usluge drustvu za upravljanje.

(4) Poslodavac moze kao uslov za ostvarenje prava na ukljucenje u penzijski plan utvrditi
da zaposleni mora biti u radnom odnosu kod poslodavca odredeni period, koji ne moze biti duzi
od jedne godine.

(5) Ugovor o organizovanju penzijskog plana zakljucuju poslodavac i sindikat u skladu sa
zakonom o radu, kolektivnim ugovorom, odnosno poslodavac i zaposleni, ako kolektivni ugovor
nije zakljucen.

(6) Vise organizatora plana moze organizovati ili pristupiti jednom penzijskom planu.

(7) Penzijski plan je sastavni dio otvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda kojim
upravlja druStvo za upravljanje sa kojim je zakljuen ugovor o pristupanju dobrovoljnom
penzijskom fondu.

(8) Clan penzijskog plana je istovremeno i &lan otvorenog dobrovoljnog penzijskog
fonda, sa pravima i obavezama utvrdenim zakonom i ugovorom o organizovanju penzijskog
plana.

(9) Uslove 1 postupak organizovanja i funkcionisanja penzijskih planova propisuje
ministar nadlezan za poslove rada i penzijskog osiguranja.

(10) Organizator penzijskog plana dostavlja ministarstvu nadleznom za poslove rada 1
penzijskog osiguranja potpisan ugovor o organizovanju penzijskog plana, radi ocjene
ispunjenosti uslova, davanja saglasnosti i evidentiranja.

(11) Organizator vrsi izbor drustva za upravljanje i dobrovoljnog penzijskog fonda u
najboljem interesu zaposlenih, odnosno ¢lanova.

Clan 66.



Ugovor o organizovanju penzijskog plana zakljucuje se u pisanoj formi i obavezno
sadrzi:

a) naziv ugovornih strana,

b) naziv dobrovoljnog penzijskog fonda u koji je ukljuen penzijski plan i1 naziv drustva
koje upravlja tim fondom,

v) visinu 1 nacin plac¢anja penzijskog doprinosa koji ¢e poslodavac uplacivati za svoje
zaposlene,

g) uslove za sticanje prava za uklju¢ivanje u penzijski plan, u skladu sa ovim zakonom,

d) nacin ukljucivanja u penzijski plan,

d) informacije o pravima i obavezama lica ukljucenih u penzijski plan,

e) nacin izmjena i dopuna ugovora i

7) datum 1 mjesto zaklju¢enja ugovora i potpis ugovornih strana.

Clan 67.

Ugovor o pristupanju otvorenom dobrovoljnom penzijskom fondu zakljucuje se u pisanoj
formi i obavezno sadrzi:

a) naziv organizatora,

b) naziv drustva za upravljanje,

v) naziv dobrovoljnog penzijskog fonda u koji je penzijski plan ukljucen,

g) nacin i u€estalost uplata penzijskog doprinosa,

d) nacin odredivanja iznosa penzijskog doprinosa po ¢lanu plana,

d) nacin zastite licnih podataka ¢lana,

e) uslove za Clanstvo,

7) obaveze organizatora kao uplatioca doprinosa,

z) pravo vlasniStva ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda na iznos koji je akumuliran na
individualnom racunu,

1) ograniCenja za ¢lanove dobrovoljnog penzijskog fonda za koriStenje sredstava u skladu
sa odredbama ovog zakona,

j) nacin odredivanja naknada koju organizator placa drustvu za upravljanje,

k) nacin izvjeStavanja ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda,

1) uslovi i postupak za prekidanje ¢lanstva u dobrovoljnom penzijskom fondu i prelazak u
drugi dobrovoljni penzijski fond i

1j) datum i mjesto zaklju¢enja ugovora i potpise ugovornih strana.

Clan 68.

(1) Ukljucivanje u penzijski plan vr$i se potpisivanjem pristupne izjave.

(2) Nakon zakljucivanja ugovora o pristupanju dobrovoljnom penzijskom planu,
organizator dostavlja drustvu za upravljanje listu ¢lanova penzijskog plana i primjerak pristupne
izjave za svakog Clana.

(3) Organizator redovno izvjeStava drustvo za upravljanje o svakoj promjeni liste.

(4) Ministar nadlezan za poslove rada i penzijskog osiguranja propisuje sadrzaj izjave iz
stava 1. ovog ¢lana.

Clan 69.



(1) Organizator penzijskog plana obavezan je da sa penzijskim planom i svim izmjenama
penzijskog plana upozna i obavijesti svakog ¢lana penzijskog plana.

(2) Izmjena penzijskog plana je izmjena ugovora o organizovanju penzijskog plana i
ugovora o pristupanju dobrovoljnom penzijskom fondu.

(3) Prestanak penzijskog plana ne moze imati za posljedicu izmjenu prava Clanova
dobrovoljnog penzijskog fonda na iznose koji su akumulirani na njihovom individualnom
penzijskom racunu.

(4) Sa prijedlogom izmjena penzijskog plana, organizator penzijskog plana obavezan je
da upozna 1 obavijesti svakog ¢lana penzijskog plana najmanje 30 dana prije njegove primjene.

(5) Na izmjene penzijskog plana iz stava 2. ovog ¢lana primjenjuju se odredbe ¢lana 65.
st. 10.1 11. ovog zakona.

Clan 70.

Poslodavac je duzan da drustvu za upravljanje dostavi obavjestenje o prestanku radnog
odnosa ¢lana penzijskog plana.

Clan 71.

(1) Clan penzijskog plana kome prestane radni odnos kod poslodavca moze da ostane
¢lan istog dobrovoljnog penzijskog fonda, ali mora zakljuciti novi ugovor o ¢lanstvu ili moze da
izvrsi prenos racuna u skladu sa odredbama ovog zakona.

(2) Drustvo za upravljanje ne moze odbiti zahtjev ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda
za sklapanje ugovora iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 72.

(1) Organizator penzijskog plana mora da omogu¢i svakom zaposlenom, koji ispunjava
uslove iz ¢lana 65. stav 4. ovog zakona, pristup u neki od penzijskih planova.

(2) Organizator iz stava 1. ovog ¢lana moZe da organizuje razli€ite penzijske planove za
odredene grupe zaposlenih, odnosno ¢lanove pod specifi¢énim uslovima.

Clan 73.
(1) Penzijski doprinos za penzijski plan ne moze se bez odobrenja zaposlenih odbijati od
zarade.
(2) Clanstvo u penzijskom planu ne moze biti uslov za zaposljavanje ili ¢lanstvo u
sindikatu i drugim oblicima organizovanja.

V POVLACEN;E I RASPOLAGANJE AKUMULIRANIM SREDSTVIMA

Clan 74.



(1) Pravo clana dobrovoljnog penzijskog fonda na povlacenje i1 raspolaganje
akumuliranim sredstvima (dodatna penzija) sti¢e se sa navrSenih 58 godina Zivota bez obzira na
period akumuliranja sredstava, odnosno sa navrSene 53 godine Zivota i najmanje pet godina
akumuliranja u kontinuitetu ili 60 mjesecnih uplata u periodu akumuliranja sredstava.

(2) Povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima c¢lan dobrovoljnog penzijskog
fonda mora poceti najkasnije sa navrSenih 70 godina Zivota.

(3) Izuzetno od stava 1. ovog €lana, pravo na povlacenje i raspolaganje akumuliranim
sredstvima moze se ostvariti 1 prije sticanja uslova iz stava 1. ovog Clana u slucaju vanrednih
troskova lijeCenja ili trajne nesposobnosti za rad.

(4) Blize uslove za ostvarivanje prava na raspolaganje 1 povlatenje akumuliranih
sredstava u slucajevima iz stava 3. ovog ¢lana propisuje ministar nadlezan za poslove rada i
penzijskog osiguranja.

Clan 75.

(1) Akumulirana sredstva mogu se povuci jednokratnom isplatom, programiranom
isplatom, kupovinom anuiteta ili kombinacijom ovih nacina.

(2) Ako je iznos akumuliranih sredstava ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda u trenutku
ostvarivanja prava na povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima manji od iznosa koji
odredi Agencija, ukupan iznos mora biti jednokratno isplacen.

(3) Programirane isplate vrSe se na osnovu ugovora koji se zakljucuje izmedu c¢lana
dobrovoljnog penzijskog fonda i1 drustva za upravljanje u standardizovanom obliku koji
propisuje Agencija.

(4) Programirana isplata prestaje kada se isplati cjelokupan iznos koji je akumuliran na
racunu ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda.

(5) Agencija moze posebnim propisom detaljnije regulisati programirane isplate.

(6) Povlacenjem i raspolaganjem akumuliranim sredstvima kupovinom anuiteta, drustvo
za upravljanje, po nalogu i za racun ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda vrsi prenos sredstava
¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda u drustvo za osiguranje i kupuje anuitet.

(7) Uslovi koje mora da ispunjava drustvo za osiguranje iz stava 6. ovog ¢lana ureduje se
zakonom kojim se reguliSe poslovanje drustava za osiguranje.

Clan 76.
U slu€aju smrti ¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda, sredstva na njegovom racunu
prenose se u skladu sa zakonom o nasljedivanju.
VI KASTODI BANKA
Clan 77.
(1) Kastodi banka dobrovoljnog penzijskog fonda moze biti banka koja ispunjava uslove
iz zakona kojim se ureduje trziste hartija od vrijednosti.

(2) Agencija moze propisati pravila poslovanja i dodatne uslove koje mora da ispunjava
banka iz stava 1. ovog ¢lana.



(3) Kastodi banka ne moze biti povezano lice sa drustvom za upravljanje ili akcionarima
drustva za upravljanje.

(4) Agencija moZe propisati maksimalni iznos naknada za obavljanje kastodi usluga za
dobrovoljne penzijske fondove.

(5) Ukoliko ovim zakonom nije drugacije odredeno na poslove kastodi banke primjenjuju
se odredbe zakona kojim se ureduje trziSte hartija od vrijednosti.

Ugovor sa kastodi bankom
Clan 78.

(1) Drustvo za upravljanje duzno je da u roku od osam dana od dana dobijanja dozvole za
organizovanje 1 upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom zakljuc¢i ugovor sa kastodi bankom
o obavljanju kastodi usluga, posebno za svaki dobrovoljni penzijski fond kojim upravlja.

(2) Saglasnost na ugovor iz stava 1. ovog ¢lana kao 1 na sve njegove izmjene i dopune
daje Agencija.

(3) Ugovorom iz stava 1. ovog Clana kastodi banka obavezuje se da ¢e otvoriti 1 voditi
racun dobrovoljnog penzijskog fonda i obavljati poslove u skladu sa ¢lanom 80. ovog zakona, a
drustvo za upravljanje obavezuje se da plati naknadu kastodi banci.

(4) Kastodi usluge za dobrovoljni penzijski fond obavlja iskljucivo jedna kastodi banka.

(5) Kastodi banka moze obavljati poslove za vise dobrovoljnih penzijskih fondova pod
uslovom da su imovina, djelatnost i evidencija svakog dobrovoljnog penzijskog fonda potpuno
odvojeni medusobno, ali i1 od kastodi banke.

Clan 79.

(1) Ugovor o obavljanju kastodi poslova obavezno sadrzi odredbe o:

a) poslovima i odgovornostima kastodi banke,

b) nacinu na koji se izvrSavaju obaveze,

v) naknadama za kastodi poslove i nac¢inu obracuna troskova,

g) uslovima i nac¢inu raskida ugovora i

d) ostalim elementima koje propise Agencija.

(2) Kastodi banka snosi odgovornost za Stetu nastalu kao posljedica neobavljanja ili
nepravilnog obavljanja ugovorenih poslova.

(3) Odgovornost iz stava 2. ovog ¢lana ne moze se ograniciti niti iskljuciti ugovorom o
kastodi poslovima ili povjeravanjem kastodi poslova drugom licu.

Usluge kastodi banke
Clan 80.

(1) Kastodi banka obavlja sljedece usluge:

a) otvara i vodi racune hartija od vrijednosti koje ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog
fonda kod Centralnog registra hartija od vrijednosti u svoje ime, a za ra¢un ¢lanova dobrovoljnog
penzijskog fonda (zbirni kastodi racun),

b) otvara novcani ratun dobrovoljnog penzijskog fonda, vrsi prikupljanje penzijskih
doprinosa, vrsi prenos novcanih sredstava koja ¢ine imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda u



novcéane depozite i vrsi isplate akumuliranih sredstava za svakog ¢lana dobrovoljnog penzijskog
fonda,

v) obavjestava druStvo za upravljanje o neophodnim korporativnim aktivnostima u vezi
sa imovinom dobrovoljnog penzijskog fonda,

g) izvrSava naloge druStva za upravljanje za kupovinu i prodaju imovine ukoliko nisu u
suprotnosti sa zakonom i prospektom dobrovoljnog penzijskog fonda,

d) kontroliSe, potvrduje 1 svakodnevno izvjeStava Agenciju o neto vrijednosti imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda i vrijednosti obracunske jedinice, obracunatih od druStva za
upravljanje,

d) kontroliSe prinos dobrovoljnog penzijskog fonda obraunatog od druStva za
upravljanje,

) obavjestava Agenciju o uocenim nepravilnostima u poslovanju drustva za upravljanje,

Z) obavjeStava drustvo za upravljanje o izvrSenim nalozima i drugim preduzetim
aktivnostima u vezi sa imovinom dobrovoljnog penzijskog fonda,

z) podnosi, u ime dobrovoljnog penzijskog fonda, Agenciji i drugim nadleznim organima,
podneske protiv drustva za upravljanje, za Stetu nanesenu dobrovoljnom penzijskom fondu i

1) obavlja druge poslove za koje je ovlas¢ena na osnovu ugovora sa druStvom za
upravljanje koji su u skladu sa ovim zakonom i zakonom kojim se ureduje trziSte hartija od
vrijednosti.

(2) Agencija propisuje ucestalost, na¢in 1 standardizovanu formu izvjeStavanja kastodi
banke, kao i naCin usaglaSavanja u slucaju razlika izmedu obracunate neto vrijednosti imovine
dobrovoljnog penzijskog fonda i vrijednosti obracunske jedinice od drustva za upravljanje i
kastodi banke iz stava 1. tacka d) ovog clana, odnosno obraCunatog prinosa od drustva za
upravljanje 1 kastodi banke iz stava 1. tacka d) ovog ¢lana.

Raskid ugovora sa kastodi bankom
Clan 81.

(1) Strana koja namjerava da raskine ugovor iz ¢lana 78. stav 1. ovog zakona duzna je da
o tome obavijesti drugu ugovornu stranu najmanje 60 dana prije raskida ugovora, osim u
slucajevima iz ¢lana 82. stav 1. ovog zakona.

(2) Strana koja zeli raskid ugovora obavezna je da istovremeno sa dostavljanjem
obavjestenja drugoj strani, o raskidu i razlozima za raskid obavijesti Agenciju.

(3) Prije izbora nove kastodi banke drustvo za upravljanje duzno je da dostavi Agenciji
informaciju o predlozenoj kastodi banci i podnese ugovor na odobrenje.

(4) Ugovor koji se raskida smatra se raskinutim trenutkom zakljucenja ugovora sa novom
kastodi bankom.

(5) Kastodi banka duzna je da u roku od osam dana od dana raskida ugovora iz stava 4.
ovog Clana, svu dokumentaciju i arhivu u vezi sa obavljanjem poslova kastodi banke za
dobrovoljni penzijski fond preda novoj kastodi banci.

Clan 82.
(1) U slu¢aju oduzimanja dozvole za kastodi poslove od nadzornog organa ili pokretanja

steCajnog ili likvidacionog postupka nad kastodi bankom, drustvo za upravljanje duzno je da
odmabh raskine ugovor i dostavi Agenciji na saglasnost ugovor sa drugom kastodi bankom.



(2) Ako drustvo za upravljanje ne postupi u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana, Agencija
donosi rjesenje kojim odreduje drugu kastodi banku.

(3) Agencija moZze naloziti druStvu za upravljanje promjenu kastodi banke ako su usljed
njenog poslovanja interesi ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda znacajnije ugrozeni.

Clan 83.

(1) Kastodi banka moze angazovati poddepozitare na osnovu pisanog odobrenja Agencije
1 ugovora sa druStvom za upravljanje u slu¢ajevima investiranja izvan BiH, a ovakav ugovor ne
ogranicava odgovornost kastodi banke.

(2) Agencija propisuje uslove koje mora da ispunjava poddepozitar iz stava 1. ovog
¢lana.

Clan 84.

(1) Imovina dobrovoljnog penzijskog fonda koja je povjerena na ¢uvanje kastodi banci u
skladu sa ovim zakonom ne ulazi u stecajnu masu kastodi banke i ne moze biti predmet izvrSenja
u vezi sa obavezama kastodi banke.

(2) Kastodi banka duzna je da poslove za koje je ovlaStena ugovorom sa drustvom za
upravljanje obavlja sa paznjom dobrog privrednika i dobrog stru¢njaka.

VII NADZOR

Nadleznost Agencije
Clan 85.

(1) Agencija vrsi nadzor nad sprovodenjem ovog zakona, donosi propise za izvrSavanje
ovog zakona za koje je ovlaséena i vodi registar drustava za upravljanje i registar dobrovoljih
penzijskih fondova.

(2) Agencija §titi interese ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda, edukuje javnost i
unapreduje dobrovoljno penzijsko osiguranje.

(3) Agencija izdaje i oduzima dozvole za obavljanje djelatnosti dobrovoljnog penzijskog
osiguranja, vrsi kontrolu 1 nadzor nad zakonito$¢u poslovanja drustava za upravljanje, te obavlja
druge poslove i preduzima mjere u skladu sa ovim zakonom.

(4) U rjesavanju u upravnim stvarima Agencija primjenjuje odredbe zakona kojim se
ureduje upravni postupak, ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

(5) Upravni akti Agencije su konacni i protiv njih se moZe pokrenuti upravni spor pred
nadleznim sudom u skladu sa odredbama zakona kojim se ureduju upravni sporovi.

Clan 86.

Pri vrSenju nadzora u skladu sa odredbama ovog zakona Agencija ima pravo uvida u
poslovne knjige i drugu dokumentaciju, ukljucujuéi i elektronske zapise, dobrovoljnih penzijskih



fondova i drustava koja njima upravljaju, kao 1 pravnih lica koja su sa druStvom za upravljanje
povezana imovinskim, upravljackim ili poslovnim odnosima.

Clan 87.

(1) Agencija saraduje sa stranim institucijama nadleznim za nadzor poslovanja
dobrovoljnih penzijskih fondova i domacim organima i institucijama nadleznim za nadzor u
oblasti finansijskog poslovanja, radi unapredivanja nadzorne funkcije Agencije.

(2) Agencija moze da razmjenjuje podatke pribavljene u obavljanju nadzorne funkcije sa
stranim 1 domacim organima i institucijama iz stava 1. ovog ¢lana.

Nadzor
Clan 88.

(1) Agencija vrsi nadzor:

a) posrednom kontrolom, odnosno prikupljanjem, pracenjem i provjeravanjem izvjestaja i
obavjestenja koji se u skladu sa ovim zakonom i propisima donesenim na osnovu ovog zakona
dostavljaju Agenciji i

b) neposrednom kontrolom, odnosno uvidom u poslovne knjige i druge dokumente u
prostorijama drusStva za upravljanje ili kod treceg lica kojem je drustvo za upravljanje povjerilo
obavljanje administrativnih 1 poslova marketinga.

(2) Na osnovu izvrSenog nadzora, Agencija izrice mjere nadzora, u skladu sa ovim
zakonom 1 podnosi prijave nadleznim organima u slu¢aju osnovane sumnje da utvrdene
nezakonitosti i nepravilnosti sadrze obiljezja krivicnog djela ili prekrsaja.

(3) Agencija propisuje pravila u vezi sa vrSenjem nadzora poslovanja drusStva za
upravljanje 1 dobrovoljnih penzijskih fondova, kao i pravila identifikovanja, mjerenja, kontrole i
upravljanja rizicima u njihovom poslovanju i formiranja rezervi.

(4) Ako u vrSenju svoje funkcije Agencija utvrdi da postoje pravna lica koja obavljaju
djelatnost drustva za upravljanje ili posluju kao dobrovoljni penzijski fondovi, a nemaju dozvolu
niti su registrovani na osnovu ovog zakona, zabrani¢e njihov rad i preduzeti druge mjere, u
skladu sa zakonom.

(5) Ovlas¢eno lice u Agenciji moZze u postupku neposrednog nadzora poslovanja
pregledati opste akte, poslovne knjige, izvode sa ra¢una, informacione sisteme, baze podataka, i
druge dokumente drustva za upravljanje i kastodi banke 1 saciniti kopije dokumenata i zahtijevati
informacije i1 izjave o pojedinim pitanjima znacajnim za poslovanje drustva za upravljanje i
kastodi banke.

(6) O izvrSenom neposrednom nadzoru poslovanja drustva za upravljanje ovlas¢eno lice
Agencije sastavlja zapisnik.

Mjere nadzora



Clan 89.

(1) Ako u postupku nadzora druStva za upravljanje i kastodi banke utvrdi nezakonitosti,
odnosno nepravilnosti ili nepridrzavanje pravila o kontroli rizika, Agencija u zavisnosti od tezine
utvrdenih nepravilnosti i stepena ugrozavanja interesa ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda,
preduzima jednu ili viSe mjera, i to:

a) izrie pisanu opomenu,

b) daje nalog za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti u roku koji ne moze biti duzi od 60
dana od dana prijema naloga,

v) pokrece postupak pred nadleznim organom,

g) povlaci saglasnost na imenovanje ¢lana upravnog odbora, direktora i izvr$nih direktora
drustva za upravljanje,

d) oduzima saglasnost na ugovor sa kastodi bankom 1

d) oduzima dozvolu za rad drusStvu za upravljanje.

(2) Nacin vrSenja nadzora, postupak izdavanja naloga i preduzimanja mjera, kao i rokove
za izvrSavanje naloga i trajanje mjera propisuje Agencija.

Pisana opomena
Clan 90.

(1) Pisana opomena upucuje se organu druStva za upravljanje zbog manje znacajnih
nepravilnosti ¢ija je priroda takva da bitno 1 neposredno ne uti¢e na poslovanje drustva, odnosno
dobrovoljnog penzijskog fonda kojim upravlja.

(2) Pisana opomena sadrzi nalog i rok do kada je druStvo za upravljanje duzno da
Agenciju obavijesti o aktivnostima koje je preduzelo radi otklanjanja nepravilnosti iz stava 1.
ovog Clana.

Oduzimanje dozvole za rad drustvu za upravljanje
Clan 91.

(1) Agencija donosi rjeSenje o oduzimanju dozvole za rad drustvu za upravljanje, ako:

a) drustvo za upravljanje ne obavlja upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom duze
od Sest mjeseci,

b) je dozvola za rad druStvu za upravljanje data na osnovu neistinitih ili netacnih
podataka,

v) drustvo za upravljanje prestane da ispunjava uslove propisane za dobijanje dozvole za
rad,

g) drustvo za upravljanje ne ispunjava uslove u pogledu visine i strukture kapitala, u
rokovima utvrdenim ovim zakonom,

d) drustvo za upravljanje iz neopravdanih razloga ne zaklju¢i ugovor sa kastodi bankom u
roku iz ¢lana 78. stav 1. ovog zakona,

d) drustvo za upravljanje izvrsi tezu povredu odredaba ovog zakona i odredaba zakona
kojim se ureduje trziSte hartija od vrijednosti,

e) drustvo za upravljanje u roku utvrdenom nalogom za otklanjanje nepravilnosti ili
pisanom opomenom, ne postupi po datom nalogu i



z) drustvo za upravljanje obavijesti Agenciju o prestanku upravljanja dobrovoljnim
penzijskim fondom i podnese zahtjev za brisanje iz registra izdatih dozvola.

(2) Donosenjem rjeSenja iz stava 1. ovog clana prestaju da vaze sve izdate dozvole za
upravljanje doborovoljnim penzijskim fondovima.

(3) Rjesenje iz stava 1. ovog €lana je konacno.

(4) Protiv rjeSenja iz stava 1. ovog ¢lana moze se pokrenuti upravni spor.

VIII PORESKI TRETMAN
Clan 92.

Poreske olakSice i oslobadanja od placanja doprinosa za ¢lanove i poslodavce koji
finansiraju penzijske doprinose, ureduju se zakonima kojima se ureduju oblasti poreza i
doprinosa.

Clan 93.
Poreske olakSice iz ¢lana 92. ovog zakona moze ostvariti poslodavac u ¢iji je penzijski
plan ili zatvoreni dobrovoljni penzijski fond ukljuc¢eno najmanje 51 % zaposlenih.

Clan 94.

(1) U slucaju ¢lanstva fizickog lica u vise dobrovoljnih penzijskih fondova direktno 1
preko penzijskog plana ili zatvorenog dobrovoljnog penzijskog fonda, prioritet u ostvarenju
prava na poresku olakSicu ima poslodavac koji finansira uplatu penzijskog doprinosa.

(2) U slucaju clanstva u viSe dobrovoljnih penzijskih fondova ¢lan dobrovoljnog
penzijskog fonda moze pravo na poresku olakSicu ostvariti samo u jednom dobrovoljnom
penzijskom fondu (aktivni fond).

IX KAZNENE ODREDBE

Krivi¢na djela
Clan 95.

(1) Ko u namjeri obmanjivanja javnosti u prospektu dobrovoljnog penzijskog fonda,
skra¢enom prospektu, godiSnjem i polugodi$njem izvjestaju, objavi neistinite podatke o pravnom
i finansijskom polozaju dobrovoljnog penzijskog fonda ili njegovim poslovnim moguénostima i
druge neistine koje su relevantne za donoSenje investicione odluke, ili ne objavi potpune podatke
o tim Cinjenicama, kaznice se kaznom zatvora do tri godine.

(2) Ko u namjeri obmanjivanja javnosti ne objavi dopunu prospekta ili izvjestaj o bitnim
dogadajima koji mogu bitnije uticati na odluku o uclanjenju, kazni¢e se kaznom zatvora do tri
godine.

Prekr$aji drustva za upravljanje i drugih pravnih lica
Clan 96.



(1) Novcanom kaznom od 10.000 do 200.000 KM kazni¢e se za prekrSaj druStvo za
upravljanje, odnosno drugo pravno lice, ako:

a) koristi u pravnom prometu naziv: "drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim
fondom" ili drugi slican naziv, a nije dobilo dozvolu za rad drustva za upravljanje (¢lan 6. stav 2.
ovog zakona),

b) ne pribavi saglasnost Agencije za transakcije akcijama u drustvu za upravljanje (¢lan
14. ovog zakona),

V) izvr$i spajanje uz pripajanje bez dozvole Agencije (¢lan 20. stav 2. ovog zakona),

g) obracuna naknade suprotno ¢lanu 23. ovog zakona,

d) ne sastavlja i ne dostavlja finansijske i druge izvjestaje u skladu sa ¢lanom 27. ovog
zakona,

d) ne ¢uva dokumentaciju i podatke na propisan nacin (¢lan 27. stav 8. ovog zakona),

e) koristi naziv: "dobrovoljni penzijski fond" ili pojam izveden iz tog pojma suprotno
¢lanu 29. stav 3. ovog zakona,

7) po¢ne da upravlja dobrovoljnim penzijskim fondom prije izdavanja od Agencije
dozvole za upravljanje fondom (¢lan 30. ovog zakona),

z) postupa suprotno ¢lanu 41. st. 5. 1 6. ovog zakona,

1) ulaze imovinu dobrovoljnog penzijskog fonda suprotno odredbama ¢l. 42, 43, 44. 1 45.
ovog zakona,

j) u predvidenom roku ne dostavi prospekt, odnosno skraceni prospekt dobrovoljnog
penzijskog fonda radi davanja saglasnosti Agencije (Clan 46. st. 7. 1 8. ovog zakona),

k) ne objavi skraceni prospekt na nacin propisan u ¢lanu 46. stav 9. ovog zakona,

1) ne vodi individualne racune ¢lanova dobrovoljnog penzijskog fonda u skladu sa ¢lanom
51. ovog zakona,

1j) ne izvrsi prenos rac¢una u skladu sa ¢lanom 52. st. 2.1 5. 1 ¢lanom 53. ovog zakona,

m) svakodnevno ne obracuna neto vrijednost imovine dobrovoljnog penzijskog fonda i o
tome ne dostavi podatke kastodi banci kod koje se vodi racun dobrovoljnog penzijskog fonda
(¢lan 54. stav 4. ovog zakona),

n) nudi povlastice suprotno ¢lanu 52. stav 6. i ¢lanu 57. st. 1, 3. 1 4. ovog zakona,

nj) objavi oglas, odnosno javni poziv ili daje informacije suprotno ¢lanu 58. st. 1, 2, 5. 1
6. ovog zakona,

o) angazuje fizicka lica bez dozvole Agencije (¢lan 59. stav 3. ovog zakona),

p) ¢lanovima dobrovoljnog penzijskog fonda ne dostavi obavjestenja u skladu sa ¢lanom
60. ovog zakona,

r) ne izvrSava ugovor u pogledu povlacenja i raspolaganja akumuliranim sredstvima
programiranim isplatama (Clan 75. st. 2. 1 3. ovog zakona),

s) ne zakljuci ugovor sa kastodi bankom o vodenju racuna dobrovoljnog penzijskog fonda
u propisanom roku (¢lan 78. stav 1. ovog zakona),

t) onemoguci nadzor zakonitosti poslovanja drustva za upravljanje i dobrovoljnog
penzijskog fonda od Agencije (¢lan 86. ovog zakona) i

u) ne postupi u skladu sa pisanom opomenom izreCenom od Agencije (¢lan 90. stav 2.
ovog zakona).

(2) Za radnje iz stava 1. ovog ¢lana kaznice se za prekrSaj i odgovorno lice drustva za
upravljanje, odnosno drugog pravnog lica nov€anom kaznom od 1.000 do 20.000 KM.



Prekr3aji kastodi banke
Clan 97.

(1) Nov€anom kaznom od 10.000 do 200.000 KM kaznice se za prekrsaj kastodi banka,
ako:

a) ne obavjeStava druStvo za upravljanje o neophodnim korporativnim aktivnostima u
vezi sa imovinom dobrovoljnog penzijskog fonda (¢lan 80. stav 1. tacka v) ovog zakona),

b) ne izvrSava naloge drustva za upravljanje koji su u skladu sa zakonom i prospektom
dobrovoljnog penzijskog fonda, odnosno izvrSava naloge druStva za upravljanje za kupovinu i
prodaju imovine suprotno zakonu i1 prospektu dobrovoljnog penzijskog fonda (¢lan 80. stav 1.
tacka g) ovog zakona),

v) ne kontrolise, ne potvrduje 1 svakodnevno ne izvjeStava Agenciju o obraCunatoj neto
vrijednosti imovine dobrovoljnog penzijskog fonda 1 vrijednosti obracunskih jedinica (¢lan 80.
stav 1. tacka d) ovog zakona),

g) ne kontroliSe prinos dobrovoljnog penzijskog fonda (¢lan 80. stav 1. tacka d) ovog
zakona),

d) ne obavjeStava Agenciju o uocenim nepravilnostima o poslovanju druStva za
upravljanje odmah nakon $to uoci takve nepravilnosti (¢lan 80. stav 1. tacka e) ovog zakona),

d) ne podnosi, u ime dobrovoljnog penzijskog fonda, Agenciji i drugim nadleznim
organima podneske protiv drustva za upravljanje, za Stetu nanesenu dobrovoljnom penzijskom
fondu (¢lan 80. stav 1. tacka z) ovog zakona) i

e) ne obavijesti Agenciju o raskidu ugovora i razlozima za raskid ugovora (¢lan 81. stav
2. ovog zakona).

(2) Za radnje iz stava 1. ovog Clana kaznice se za prekrsaj 1 odgovorno lice kastodi banke
nov¢anom kaznom od 1.000 do 20.000 KM.

X PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 98.
Agencija je duzna da donese propise za sprovodenje ovog zakona do dana njegove
primjene.
Clan 99.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku

Republike Srpske", a primjenjivace se po isteku Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na
snagu.
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