
РЕПУБЛИКА СРПСКА                                                                             

АГЕНЦИЈА ЗА ОСИГУРАЊЕ РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ 

Б а њ а   Л у к а 

 

Број: 02-202-2-2/13 

Датум: 30.04.2013. године 

 

На основу члана 10. став 6. Закона о друштвима за осигурање (“Службени гласник 

Републике Српске”, број: 17/05, 01/06, 64/06 и 74/10), члана 3. Закона о раду – 

Пречишћени текст ("Службени гласник Републике Српске", број: 55/07), члана 20. 

Статута Агенције за осигурање Републике Српске (“Службени гласник Републике 

Српске”, број: 30/06), чланa 2. Правилника о раду Агенције за осигурање Републике 

Српске – Пречишћен текст (број: УО-22/07 од 17.08.2007. и УО-04/13 од 31.01.2013. године) 

и одредби Правилника о систематизацији послова у Агенцији за осигурање Републике 

Српске – Пречишћен текст (број: 02-207-4-1/13 од 18.04.2013. године), Агенција за 

осигурање Републике Српске  расписује 

 

 

О Г Л А С 
за попуну упражњених радних мјеста 

у Агенцији за осигурање Републике Српске 
 

I  У Агенцији за осигурање Републике Српске попуњавају се сљедећа радна мјеста: 

 

1. "стручни сарадник" – на одређено вријеме (12 мјесеци) - 1 (један) извршилац,   

 

2. "стручни сарадник за правне послове и вођење регистра"-на одређено вријеме 

(12 мјесеци) - 1 (један) извршилац. 

 

II Кандидати треба да испуњавају опште услове: 

1. да су држављани Републике Српске и БиХ, 

2. да су старији од 18 година, 

3. да имају општу здравствену способност, 

4. да кандидату није престао радни однос због учињене повреде радне дужности, 

5. да се против кандидата не води кривични поступак. 

 

 

III Поред општих услова, потребно је да кандидати испуњавају и сљедеће посебне 

услове и то: 

а) За радно мјесто под редним бројем 1: 

- VII степен стручне спреме или завршен први циклус високог образовања који је 

вреднован са најмање 180 ECTS бодова, дипломирани економиста/дипломирани 

економиста-менаџер, 

- да има најмање једну годину радног искуства у траженом степену образовања, 

- знање енглеског језика,  

- познавање рада на рачунару (Windows, Microsoft Office пакет). 

 

б) За радно мјесто под редним бројем 2: 



- VII степен стручне спреме или завршен први циклус високог образовања који је 

вреднован са најмање 180 ECTS бодова, дипломирани правник, 

- да има најмање једну годину радног искуства у траженом степену образовања, 

- знање енглеског језика,  

- познавање рада на рачунару (Windows, Microsoft Office пакет). 

Предност ће имати кандидати који похађају мастер академски студиј из области 

осигурања, финансија или имају искуство у области осигурања или финансија. 

 

IV Потребна документа: 

Уз пријаву на оглас, заинтересовани кандидати су дужни да доставе доказе о 

испуњавању општих и посебних услова: 

- биографију са назначеним контакт телефоном, 

- увјерење о држављанству Републике Српске, односно Босне и Херцеговине, не 

старије од шест мјесеци – оригинал или овјерену копију, 

- овјерену копију дипломе, 

- љекарско увјерење за кандидате који нису у радном односу, 

- копију радне књижице, 

- овјерену изјаву да радни однос није престао због учињене повреде радне 

дужности, 

- увјерење да се против кандидата не води кривични поступак, и 

- доказ о похађању мастер академског студија из области осигурања или 

финансија. 

 

Изабрани кандидат, након спроведеног огласа, прије заснивања радног односа дужан је 

да достави љекарско увјерење о општој здравственој способности. 

 

V Са кандидатима који уђу у ужи избор обавиће се интервју пред Комисијом 

именованом за спровођење поступка пријема у радни однос. О времену и мјесту 

интервјуа кандидати ће бити благовремено обавијештени. 

 

VI Пријаве са потребном документацијом заинтересовани кандидати могу да доставе 

лично или путем поште, на адресу: Агенција за осигурање Републике Српске, Бања 

Лука, улица Бана Милосављевића број 8/II, са назнаком: "Пријава на оглас, не 

отварати".  

 

Рок за подношење пријава на оглас је 8 (осам) дана од дана објављивања огласа у 

дневним новинама „Глас Српске“. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће бити 

узете у разматрање. 

Подносиоци пријава са којима се не ступи у контакт у одређеном року, а након рока за 

подношење пријава, неће бити узете у разматрање.  

                                                                           

                                                                                                               Директор 

 Агенције, 

                                                                                                          Божана Шљивар, с.р 

 

 

 


